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ส่วนท่ี  ๑ 

บทน ำ 

๑.๑ ลักษณะของแผนพัฒนำสำมปี 
 ๑.๑.๑ เอกสารที่แสดงความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 ๑.๑.๒ เอกสารที่แสดงแนวทางการพัฒนา วัตถุประสงค์ของแนวทางการพัฒนาที่ชัดเจน  และมีลักษณะ 
 เฉพาะเจาะจงที่ด าเนินการ 
 ๑.๑.๓ เอกสารที่แสดงโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่จะด าเนินการเป็นช่วงระยะเวลาสามปี 
 ๑.๑.๔ เอกสารที่จะแสดงความเชื่อมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนากับงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  
 

๑.๒ วัตถุประสงค์ของกำรจัดท ำแผนพัฒนำสำมปี 
 ๑.๒.๑ เพื่อแสดงความสัมพันธ์เชื่อมโยงสอดคล้องกันระหว่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และการจัดท า
งบประมาณประจ าปี 
 ๑.๒.๒ เพื่อแสดงแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี ที่มีความสอดคล้องสามารถสนองตอบ             
 ต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๑.๒.๓ เพื่อเป็นการจัดเตรียมโครงการพัฒนาต่างๆ ให้อยู่ในลักษณะที่พร้อมจะบรรจุในเอกสารงบประมาณ
ประจ าปี และน าไปปฏิบัติได้ทันทีเมื่อได้รับงบประมาณ 
 

๑.๓ ข้ันตอนในกำรจัดท ำแผนพัฒนำสำมปี 
 ๑.๓.๑ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับประชาคมท้องถิ่นก าหนดประเด็นหลักการพัฒนา       
 ให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมาย เพื่อการพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนารวมทั้งสอดคล้องกับ
ปัญหาความต้องการของประชาคม และชุมชน โดยให้น าข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่างๆ และข้อมูล 
ในแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดท าแผนพัฒนาสามปี 
 ๑.๓.๒ คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมประเด็นหลักการพัฒนา  
ปัญหาความต้องการ และข้อมูลน ามาจัดท าร่างแผนพัฒนาสามปี แล้วเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
 ๑.๓.๓ คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาสามปี เพื่อเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 
 ๑.๓.๔ ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติร่างแผนพัฒนาสามปี และประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี 
 

๑.๔ ประโยชน์ของกำรจัดท ำแผนพัฒนำสำมปี 
 การจัดท าแผนพัฒนาสามปีเป็นเคร่ืองมือที่จะช่วยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้พิจารณาอย่างรอบคอบ
ให้เห็นถึงความเชื่อมโยงที่จะช่วยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ได้พิจารณาอย่างรอบคอบให้เห็นถึงความเชื่อมโยง
ระหว่างแนวทาง การด าเนินงานต่างๆ ที่อาจมีความเชื่อมโยงส่งผลทั้งในเชิงสนับสนุนและเป็นอุปสรรคต่อกัน เพื่อให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นน ามาตัดสินใจก าหนดแนวทางการด าเนินงาน  และใช้ทรัพยากรการบริหารของท้องถิ่น
อย่างมีประสิทธิภาพ  เพื่อให้เกิดประโยชน์สาธารณะสูงสุด 
 
 
 
 
 
 

 



 

 
ส่วนท่ี  ๒ 

สรุปผลกำรพัฒนำท้องถ่ินในปีท่ีผ่ำนมำ 

๒.๑ กำรสรุปสถำนกำรณ์กำรพัฒนำ 
 การวิเคราะห์ด้วยระบบ SWOT Analysis เป็นการวิเคราะห์สภาพการพัฒนาท้องถิ่น และองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่เป็นองค์กรหลักในการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อค้นหาจุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค   
ที่อาจส่งผลต่อการด าเนินงานประเด็นที่ต้องมีการวิเคราะห์ ได้แก่ 
 ๑. กำรพัฒนำด้ำนทรัพยำกรมนุษย์ 
 จุดแข็ง (S - Streng) 
 ๑. ผู้บริหารท้องถิ่นมีนโยบายให้ความส าคัญกับการศึกษา 
 ๒. มีความพร้อมในการจัดการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 ๓. มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลที่พร้อมจะให้บริการประชาชนในเรื่องการดูแล รักษา 
และการควบคุมโรค 
 จุดอ่อน (W - Weakness) 
 ๑. มีปัญหาด้านคุณภาพชีวิตและคุณภาพทรัพยากรมนุษย์อยู่ในระดับสูง 
 ๒. มีปัญหาทางสังคมเป็นสาเหตุที่ท าให้สถาบันครอบครัวไม่เข้มแข็ง 
 โอกำส (O - Opportunity) 
 ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์เป็นยุทธศาสตร์ที่จังหวัดสกลนครให้ความส าคัญโดยเฉพาะทางด้าน
การศึกษา 
 ๒. พ.ร.บ. การศึกษาแห่งชาติ สนับสนุนให้มีการจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับความต้องการของท้องถิ่น   
มีคุณภาพเท่าเทียมกัน และทั่วถึง 
 ๓. มีการจัดต้ังกองทุนหลักประกันสุขภาพของต าบลท าให้มีโอกาสได้รับงบประมาณสนับสนุนจากกองทุน
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  และองค์การบริหารส่วนต าบลให้การอุดหนุนงบประมาณ เพื่อให้การดูแลสุขภาพ 
ของประชาชนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๔.  มีโอกาสสูงที่จะได้รับการสนับสนุนงบประมาณ เพื่อการพัฒนาด้านการยกระดับคุณภาพชีวิต  
ของประชาชน  อันเป็นผลมาจากการที่รัฐบาลมีแนวโน้มที่จะให้ความส าคัญต่องาน เรื่องการจัดสวัสดิการสังคม   
เพื่อดูแลผู้ยากจนและด้อยโอกาส 
 อุปสรรค (T - Threat) 
 ๑. ศักยภาพของเด็ก เยาวชน ชุมชน อาสาสมัคร และกลุ่มต่างๆ ไมม่ีความเข้มแข็ง 
 ๒. งบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลมีจ านวนจ ากัดไม่เพียงพอที่จะจัดสวัสดิการด้านต่างๆให้ทั่วถึง 
 ๓. การแก้ไขปัญหาด้านสังคมเป็นงานที่ต้องอาศัยความร่วมมือจากหลายๆส่วนที่ต้องประสานงานกัน  จึงจะ
เกิดผลสัมฤทธิ์ 
 ๒. กำรพัฒนำด้ำนกำรเกษตรกรรมและอุตสำหกรรม 
 จุดแข็ง (S - Streng) 
 ๑. ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม 
 ๒. ลักษณะภูมิประเทศต าบลเอื้อต่อการท าการเกษตร 
 ๓. มีทรัพยากรธรรมชาติ เช่น ดิน น้ า และป่าไม้อุดมสมบูรณ์ 
 ๔. ชุมชนมีภูมิปัญญาท้องถิ่นสามารถผลิตสินค้าหัตถกรรมที่มีเอกลักษณ์เฉพาะตัว 
 
 



 

 จุดอ่อน (Weakness - W) 
 ๑. ผลผลิตทางการเกษตรมีคุณภาพต่ า 
 ๒. ภาคการเกษตรกรรมขาดการพัฒนาอย่างครบวงจร 
 ๓. เกษตรกรส่วนใหญ่ไม่มีอาชีพเสริมเป็นอาชีพรอง 
 ๔. พื้นที่ริมล าห้วยปลาหางเป็นพื้นที่ราบลุ่มมีโอกาสสูงที่จะประสบปัญหาอุทกภัย  
 ๕. เกษตรกรนิยมใช้เคร่ืองจักรกลทางการเกษตรที่ทันสมัยและจ้างแรงงานในการท าการเกษตร 
 ๖. รายได้ภาคการเกษตรของประชาชนสร้างมูลค่าต่ า นิยมใช้การเพิ่มผลผลิตด้านการขยายพื้นที่เพาะปลูก
และการใช้ปุ๋ย สารเคมี 
 โอกำส (Opportunity - O) 
 ๑. มีระบบชลประทานที่สะดวกสบาย 
 ๒. นโยบายของรัฐบาลที่ส่งเสริมการผลิตสินค้าหน่ึงต าบลหน่ึงผลิตภัณฑ์  (OTOP) 
 ๓. เกษตรทฤษฎีใหม่ตามแนวพระราชด าริฯเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  
 ๔. นโยบายผู้บริหารท้องถิ่นให้ความส าคัญในด้านการส่งเสริมอาชีพ โดยการจัดสรรงบประมาณให้แก่กลุ่ม
อาชีพต่างๆ 
 อุปสรรค (Threat - T) 
 ๑. ต้นทุนในการท าการเกษตรกรรมใช้ทุนสูง 
 ๒. น้ าในระบบชลประทานที่สะดวกสบายไม่เพียงพอต่อความต้องการ 
 ๓. เกษตรกรขาดความรู้ความเข้าในการพัฒนาคุณภาพและรูปแบบผลิตภัณฑ์ผลิตผลทางการเกษตร 
 ๔. เกษตรกรไม่เข้าใจการพัฒนาตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จ        
พระเจ้าอยู่หัวฯ 
 

 ๓. กำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรจัดกำรบ้ำนเมืองท่ีดี 
 จุดแข็ง (Streng - s) 
 ๑. มีเอกภาพและเป็นอิสระในการท างานเน่ืองจากองค์กรเป็นนิติบุคคล 
 ๒. มีการพัฒนาความรู้ความสามารถบุคลากรในองค์กรอย่างต่อเน่ือง 
 ๓. มีผู้บริหารท้องถิ่นที่มีอ านาจในการอนุมัติ อนุญาตตามกฎหมาย และมีบุคลากรในต าแหน่งต่างๆรองรับ
นโยบายผู้บริหารท้องถิ่น 
 จุดอ่อน (Weakness - W) 
 ๑. ระบบสาธารณูปโภค ระบบสาธารณูปการมีไม่เพียงพอ 
 ๒. บุคลากรขาดทักษะการบริหารเชิงกลยุทธ์ 
 ๓. บุคลากรในองค์กรขาดขวัญก าลังใจในการท างาน 
 ๔. การทุจริต คอรัปชั่น การด าเนินงานของบุคลากรในองค์กร 
 ๕. ขาดการประชาสัมพันธ์หน่วยงานและการด าเนินงาน 
 ๖. องค์การบริหารส่วนต าบลมีภารกิจมากตามภารกิจกระจายอ านาจองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 โอกำส (Opportunity - O) 
 ๑. กระแสการมีส่วนร่วมทางการเมืองประชาชนเพิ่มขึ้น 
 ๒. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารงานและติดตามประเมินผล          
การด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล 
 
 

๓ 



 

 
 ๓. รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.๒๕๕๗ ให้การสนับสนุนการด าเนินงานของท้องถิ่นไม่ว่าจะเป็น
ด้านเศรษฐกิจ ระบบสาธารณูปโภค ระบบสาธารณูปการ ฉบับ ๑๙ (ฉบับแก้ไข ๒๔ มีนาคม ๒๕๕๙  
เวลา ๑๖.๑๙ น.) 
 ๔. พระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีหน้าที่ 
ในการจัดระบบบริการสาธารณะ เพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่น โดยหน่วยงานส่วนกลาง ส่วนภูมิภาคส่งเสริม
สนับสนุนการถ่ายโอนภารกิจให้แก่องค์การบริหารส่วนต าบล 
 อุปสรรค (Threat - T) 
 ๑. ประชาชนยังไม่เข้าใจบทบาทของตนเองในการพัฒนาท้องถิ่น 
 ๒. ปัญหาทางการเมืองท้องถิ่นมีการแข่งขันทางการเมืองสูง 
 ๓. ระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้องและแนวทางปฏิบัติมีความยุ่งยากซับซ้อนค่อนข้างมาก ท าให้การด าเนินงาน
ไม่คล่องตัว เกิดความล่าช้าในการด าเนินงานของประชาชน จึงเกิดความเบื่อหน่าย    
 ๔. ระดับการพัฒนาทางการเมืองในระดับพื้นฐานยังไม่เอื้อต่อการด าเนินวิถีชีวิตประชาธิปไตย และการม ี
ส่วนร่วมของประชาชน 
 ๒.๒ กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำไปปฏิบัติในเชิงปริมำณ 
        ๒.๒.๑ ยุทธศาสตร์  โครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ  ดังน้ี 
ตำรำง ๑ แสดงจ านวนยุทธศาสตร์  โครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนและจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ   
ท่ี ยุทธศำสตร์ โครงกำร 

โครงกำรท่ีปรำกฏอยู่ในแผน โครงกำรท่ีได้ปฏิบัติ 
๑ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ๒๓ ๑๕ 
๒ การพัฒนาเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม ๑๑ ๗ 
๓ การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี ๔๐ ๒๘ 

รวม ๗๔ ๕๐ 
  

๒.๒.๒  ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา ปี  พ.ศ. ๒๕๕๘ ดังน้ี 
ตำรำง ๒ แสดงผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา ปี พ.ศ.๒๕๕๘     
ที่ ยุทธศำสตร ์ โครงกำรที่

ด ำเนนิกำรเสร็จ
เรียบร้อย 

โครงกำรที่อยู ่
ในระหว่ำง
ด ำเนนิกำร 

โครงกำรที่ยังไม่ได้
ด ำเนนิกำร 

โครงกำร 
ที่มีกำรยกเลิก 

โครงกำร 
ที่มีกำรเพิ่มเติม 

โครงกำรทั้งหมด 

จ านวน ร้อย 
ละ 

จ านวน ร้อย
ละ 

จ านวน ร้อย 
ละ 

จ านวน ร้อย 
ละ 

จ านวน ร้อย 
ละ 

จ านวน ร้อย 
ละ 

๑ 
 
 

การพัฒนา   
ทรัพยากร  
มนุษย ์

๑๕ ๓๐.๐๐  - - - - - - - - ๑๕ ๓๐.๐๐   

๒ 
 

 

การพัฒนา  
เกษตรกรรมและ
อุตสาหกรรม 

๗ ๑๔.๐๐  - - - - - - - - ๗ ๑๔.๐๐  

๓ 
 
 

การบริหาร 
จัดการบ้านเมือง 
ที่ดี 

๒๘ ๕๖.๐๐  - - - - - - - - ๒๘ ๕๖.๐๐  

รวม ๕๐ ๑๐๐  - - - - - - - - ๕๐ ๑๐๐ 

 
 

๔ 



 

 ๒.๒ ๓ การเบิกจ่ายงบประมาณ ปี พ.ศ.๒๕๕๘ ดังน้ี  

ตำรำง ๓ แสดงการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ ป ีพ.ศ.๒๕๕๘    
ที ่ ยุทธศำสตร์ งบปกติ เงินสะสม รวม 

เงิน (บำท) ร้อยละ เงิน (บำท) ร้อยละ เงิน (บำท) ร้อยละ 
๑ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์ ๑๐,๒๗๒,๔๑๐.๑๔   ๓๖.๗๒ ๖๗,๗๔๐.๓๗ ๑๐๐ ๑๐,๓๔๐,๑๕๐.๕๑   ๓๖.๘๖  
๒ 
 

การพัฒนาการเกษตรกรรม
และอุตสาหกรรม 

๕,๓๖๗,๓๔๙.๒๓  ๑๙.๑๘  - - ๕,๓๖๗,๓๔๙.๒๓   ๑๙.๑๔  

๓ การบริหารจัดการบ้านเมือง 
ที่ดี 

๑๒,๓๔๒,๓๔๐.๓๔  ๔๔.๑๐  - - ๑๒,๓๔๒,๓๔๐.๓๔   ๔๔.๐๐  

รวม ๒๗,๙๘๒,๐๙๙.๗๑ ๑๐๐.๐๐ ๖๗,๗๔๐.๓๗ ๑๐๐ ๒๘,๐๔๙,๘๔๐.๐๘  ๑๐๐.๐๐ 
  

 ๒.๓ กำรประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนำในเชิงคุณภำพ 
 ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม ดังน้ี 
ตำรำง ๔ แสดงความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม     
ที ่ ประเด็น พอใจมำก พอใจ ไม่พอใจ 
๑ การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม ๓๕.๒๕ ๕๓.๕๐ ๑๑.๒๕ 
๒ การประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรบัรู้ข้อมูลข่าวสารโครงการ/กิจกรรม ๔๔.๘๐ ๔๘.๒๐ ๗.๐๐ 
๓ การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๕๖.๓๓ ๓๗.๕๐ ๖.๑๗ 
๔ การรายงานผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๖๐.๒๖ ๒๔.๔๐ ๑๕.๓๔ 
๕ การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๖๓.๓๐ ๑๙.๐๐ ๑๗.๗๐ 
๖ การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๕๐.๗๕ ๒๙.๑๑ ๒๐.๑๔ 
๗ ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น ๕๘.๖๐ ๓๐.๒๕ ๑๑.๑๕ 
๘ ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๕๕.๐๐ ๒๗.๗๓ ๑๗.๒๗ 
 ภำพรวม ๕๓.๐๔ ๓๓.๗๑ ๑๓.๒๕ 

 

ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ดังน้ี 
ตำรำง ๕ แสดงความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์   
ที ่ ประเด็น คะแนนควำมพึงพอใจ 

(๑๐ คะแนน) 
๑ การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม ๗.๕๐ 
๒ การประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรบัรู้ข้อมูลข่าวสารโครงการ/กิจกรรม ๘.๔๙ 
๓ การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๗.๒๕ 
๔ การรายงานผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๗.๘๐ 
๕ การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๗.๖๖ 
๖ การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๘.๒๔ 
๗ ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น ๗.๓๗ 
๘ ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๘.๑๐ 

 ภำพรวม ๗.๘๐ 
 

 
 
 
 
 
 

๕ 
 



 

ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาการเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม ดังน้ี  
 ตำรำง ๖ แสดงความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม         
ที ่ ประเด็น คะแนนควำมพึงพอใจ 

(๑๐ คะแนน) 
๑ การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม ๗.๔๘ 
๒ การประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรบัรู้ข้อมูลข่าวสารโครงการ/กิจกรรม ๘.๕๐ 
๓ การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๗.๒๘ 
๔ การรายงานผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๗.๗๕ 
๕ การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๗.๕๐ 
๖ การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๘.๔๐ 
๗ ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น ๗.๑๐ 
๘ ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๘.๐๐ 

 ภำพรวม ๗.๗๕ 
 

ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี ดังน้ี 
ตำรำง ๗ แสดงความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 
ที ่ ประเด็น คะแนนควำมพึงพอใจ 

(๑๐ คะแนน) 
๑ การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอโครงการ/กิจกรรม ๗.๔๔ 
๒ การประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรบัรู้ข้อมูลข่าวสารโครงการ/กิจกรรม ๘.๒๖ 
๓ การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม ๗.๑๐ 
๔ การรายงานผลการด าเนินงานโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ ๗.๖๕ 
๕ การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๗.๖๐ 
๖ การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด ๘.๓๐ 
๗ ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น ๗.๓๖ 
๘ ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ๘.๑๕ 
 ภำพรวม ๗.๓๓ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๖ 



 

 
ส่วนท่ี  ๓ 

กำรน ำแผนพัฒนำสำมปีไปสู่กำรปฏิบัติ  

๓.๑ แนวทำงกำรพัฒนำหรือยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 
 ๓.๑.๑ วิสัยทัศน์ (Vision) 
 “ต าบลมุ่งสู่ความเป็นเลิศด้านเศรษฐกิจพอเพียงหมู่บ้านเข็มแข็ง ร่วมกันสืบสานวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีมีความสุข” 
 ๓.๑.๒ พันธกิจ (Mission)                       
  ๑. ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา พัฒนาและยกระดับมาตรฐานคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่  
ของประชาชน 
  ๒. ส่งเสริมสนับสนุนการเสริมทักษะการเรียนรู้และเรียนซ่อมเสริม 
  ๓. ส่งเสริมและพัฒนาผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
  ๔. พัฒนาด้านเศรษฐกิจ ส่งเสริมสนับสนุนการประกอบอาชีพตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  ๕. ส่งเสริมสนับสนุนการร่วมกลุ่มอาชีพและการแปรรูปผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร 
  ๖. ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัยเหมาะสมและประหยัด 
  ๗. เร่งพัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพสูงสุดในการบริหารจัดการ 
  ๘. ส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมกับการบริหารจัดการ 
  ๙. พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๗ 



 

 
แนวทำงกำรพัฒนำ (Development) และยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ (Development  strategic) 
ตำรำง ๘ แนวทางการพัฒนา (Development) และยุทธศาสตร์การพัฒนา  (Development  strategic) 
ท่ี แนวทำงกำรพัฒนำ ยุทธศำสตร์ 
๑ แนวทางที่ ๑ การจัดการศึกษาและส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์   

แนวทางที่ ๒ การส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
แนวทางที่ ๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิตและการจัดสวัสดิการสังคม 
แนวทางที่ ๔ การส่งเสริมสนับสนุนและการพัฒนาการประกอบ 
                  อาชีพ 
แนวทางที่ ๕ การอนุรักษ์ ฟื้นฟู ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม   
                จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  

๒ แนวทางที่ ๑ การปรับโครงสร้างพื้นฐานระบบการผลิต 
                ทางการเกษตร และปศุสัตว์ 

การพัฒนาการเกษตรกรรม 
และอุตสาหกรรม   

แนวทางที่ ๒ การพัฒนาตามแนวพระราชด าริฯเศรษฐกิจพอเพียง          
                และส่งเสริมเกษตรอินทรีย์ 
แนวทางที่ ๓ การส่งเสริมการผลิตสินค้าหน่ึงต าบล 
                หน่ึงผลิตภัณฑ์ (OTOP) 
แนวทางที่ ๔ ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการจัดการ 
                ด้านการตลาด   

๓ แนวทางที่ ๑ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภค   
                ระบบสาธารณูปการและการจัดการเกี่ยวกับที่อยู่ 
                อาศัย 

การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี 

แนวทางที่ ๒ การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
แนวทางที่ ๓ การบริการประชาชน 
แนวทางที่ ๔ การแก้ไขปัญหาสารเสพติด การทุจริต คอรัปชั่น 
แนวทางที่ ๕ การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
แนวทางที่ ๖ การบ าบัด ฟื้นฟู อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
                และสิ่งแวดล้อม 
แนวทางที่ ๗ การส่งเสริมประชาธิปไตยและกระบวนการประชาคม 
แนวทางที่ ๘ การพัฒนาองค์กรและบุคลากร 
แนวทางที่ ๙ การพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
                ภาครัฐ ภาคเอกชน และหน่วยงานอื่นๆ 
แนวทางที่ ๑๐ สนับสนุน ส่งเสริม และคุ้มครองผู้บริโภค 

 
 
 
 

๘



 

๓.๒ บัญชีโครงกำรพัฒนำและบัญชีประสำนโครงกำรพัฒนำ                      ผ  ๐๑ 
 ๓.๒.๑ บัญชีโครงกำรพัฒนำ 

 บัญชีโครงกำรพัฒนำ 
แผนพัฒนำสำมปี (พ.ศ.๒๕๖๐ - ๒๕๖๒) 

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลต้นผ้ึง 
ยุทธศำสตร์จังหวัดที่ ๓ ยุทธศำสตร์ กำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์เพ่ือสร้ำงศักยภำพในกำรแข่งขัน  
ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำของ อปท.ในเขตจังหวัด ยุทธศำสตร์ที่ ๔ กำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์ 
๑. ยุทธศำสตร์ กำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์  
 ๑.๑ แนวทำงพัฒนำ กำรจัดกำรศึกษำและกำรสนับสนุนส่งเสริมกำรศึกษำ 

ที่ โครงกำร วัตถุประสงค ์ เป้ำหมำย   
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่ผ่ำนมำ ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คำดว่ำจะได้รับ หน่วยงำน 
รับผิดชอบหลัก ปี พ.ศ.๒๕๖๐  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๑  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๒  

(บำท) 
๑ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

ก่อนวัยเรียน 
- เพื่อให้เด็กเล็กมีสถานท่ีฝึกเตรียม
ความพร้อม และฝึกพัฒนาการส่วน
ต่างๆ ของร่างกายให้มีความพร้อม
ก่อนถึงวัยเรียน 

- จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ สื่อการเรียน 
การสอน และบุคลากรดูแลเด็ก 
- ฝึกอบรมให้ความรู้แก่ ครู ผู้ดูแลเด็ก 
คณะกรรมการศูนย์  ผู้ปกครอง  
- สนับสนุนการจัดกิจกรรมต่างๆ 
- ปรับปรุงภูมิทัศน์ ต่อเติม ปรับปรุง  
ซ่อมแซมอาคาร สถานท่ี ก่อสร้างศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

๓,๐๐๐,๐๐๐ ๓,๐๐๐,๐๐๐  ๓,๐๐๐,๐๐๐  - จ านวนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
ท่ีผ่านเกณฑ์ 
มาตรฐาน  สมศ. 
  
 
 
 

- เด็กเล็กมีความพร้อมทางด้าน
ร่างกาย สติปัญญา  
และอารมณ์ เพื่อเข้าสู่วัยเรียน 
 
   

- กองการศึกษา 

๒ อาหารกลางวัน - เพื่อให้เด็กเล็กก่อนวัยเรียนและ
นักเรียนระดับอนุบาลถึงชั้น ป. ๖ 
ได้รับอาหารท่ีมีคุณค่าและปริมาณ
เพียงพอต่อร่างกาย 

- ค่าอาหารกลางวันเด็กเล็กก่อนวัยเรียน
และนักเรียนระดับอนุบาลถึงชั้น ป. ๖ 
ไม่น้อยกว่า  ๖๙๐ คน 

๓,๐๐๐,๐๐๐ ๓,๐๐๐,๐๐๐ ๓,๐๐๐,๐๐๐ - ร้อยละของเด็กเล็ก
และนักเรยีนท่ี 
ได้รับอาหารกลางวัน 

- เด็กเล็กและนักเรียนได้รับ  
สารอาหารครบตามหลัก
โภชนาการ 

- กองการศึกษา   

๓ อาหารเสริม (นม) - เพื่อให้เด็กเล็กก่อนวัยเรียนและ
นักเรียนระดับอนุบาลถึงชั้น ป. ๖ 
ได้รับอาหารเสริม (นม) ท่ีมีคุณค่า 

- ค่าอาหารเสริม (นม) เด็กเล็กก่อนวัย
เรียนและนักเรียนระดับอนุบาลถึงชั้น 
ป. ๖ ไม่น้อยกว่า  ๖๙๐ คน 

๒,๐๐๐,๐๐๐ ๒,๐๐๐,๐๐๐ ๒,๐๐๐,๐๐๐ - ร้อยละของเด็กเล็ก
นักเรียนท่ีได้รับ
อาหารเสริม (นม) 

- เด็กเล็กและนักเรียนได้รับ  
สารอาหารเสริม (นม) 

- กองการศึกษา   

๔ ส่งเสริม/สนับสนุน 
การจัดการศึกษา 

- เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการจัด
กิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียนตาม
อ านาจหน้าท่ีของ อปท. 

- ให้การสนับสนุนงบประมาณการ
จัดการเรียนการสอนของโรงเรียน 

๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ - จ านวนโรงเรียนท่ี
ได้รับการสนับสนุน
งบประมาณ 

- การจัดการเรียนการสอน     
มีคุณภาพได้มาตรฐาน  

- กองการศึกษา     

๙ 



 

ที่ โครงกำร วัตถุประสงค ์ เป้ำหมำย   
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่ผ่ำนมำ ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คำดว่ำจะได้รับ หน่วยงำน 
รับผิดชอบหลัก ปี พ.ศ.๒๕๖๐  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๑  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๒  

(บำท) 
๕ ศูนย์การเรียนรู้หมู่บ้าน/

ชุมชน 
- เพื่อให้ประชาชนมีแหล่งศึกษา 
เรียนรู้  และค้นคว้าหาข้อมูล 
ข่าวสารต่างๆ 

- หนังสือพิมพ์/วารสาร วัสดุ ครุภัณฑ์ 
- ก่อสร้างอาคารศูนย์การเรียนรู้ 

๕๐๐,๐๐๐   ๕๐๐,๐๐๐   ๕๐๐,๐๐๐  - จ านวนแหล่ง
การศึกษาเรียนรู้ 

- ประชาชนได้รับรู้ข้อมูล
ข่าวสารต่างๆ  

- กองการศึกษา 
       

๖ ส่งเสริมเด็ก เยาวชน 
ท่ีด้อยโอกาสทางการศึกษา 

- เพื่อให้เด็ก  เยาวชน ผู้ด้อยโอกาส
ทางการศึกษาได้รับโอกาส
การศึกษา  

- ทุนการศึกษาส าหรับเด็ก  เยาวชน 
ท่ีด้อยโอกาสทางการศึกษา 

๒๐๐,๐๐๐  ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ - จ านวนเด็ก 
เยาวชนท่ีได้รับ
ทุนการศึกษา 

- เด็ก  เยาวชนท่ีด้อยโอกาส
ทางการศึกษาได้รับการศึกษา 

- กองการศึกษา     

 
 ๑.๒ แนวทำงพัฒนำ กำรส่งเสริมกีฬำและนันทนำกำร 

ที่ โครงกำร วัตถุประสงค ์ เป้ำหมำย   
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่ผ่ำนมำ ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คำดว่ำจะได้รับ หน่วยงำน 
รับผิดชอบหลัก ปี พ.ศ.๒๕๖๐  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๑  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๒  

(บำท) 
๑ ส่งเสริมการเล่นกีฬา - เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน 

ได้ออกก าลังกาย 
- ส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา 
- จัดแข่งขันกีฬา 
 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ - จ านวนประชาชน
ท่ีได้เข้าร่วม 
การแข่งขันกีฬา 

- ประชาชนมีสุขภาพร่างกาย 
สมบูรณ์แข็งแรง 

- กองการศึกษา     

๒ ลานกีฬาชุมชน - เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน 
ได้ออกก าลังกาย 

- จัดหาวัสดุ อุปกรณ์การเล่นกีฬา วัสดุ
อุปกรณ์การออกก าลังกาย 
- ก่อสร้างศูนย์ออกก าลังกาย 
- ก่อสร้างสนามกีฬา 
- จัดกิจกรรมการออกก าลังกายต่างๆ 

๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ - จ านวนประชาชน
ท่ีร่วมกิจกรรม 
การออกก าลังกาย 

- ประชาชนมีสุขภาพร่างกาย 
สมบูรณ์แข็งแรง 

- กองการศึกษา     
 

๓ จัดงานวันเด็กแห่งชาติ - เพื่อให้เด็กเยาวชนได้ร่วมกิจกรรม 
งานวันเด็กแห่งชาติ 

- จัดงานวันเด็กแห่งชาติ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ - จ านวนเด็ก 
เยาวชนท่ีเข้าร่วม  
กิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติ 

- เด็ก  เยาวชนได้ร่วมกิจกรรม 
แสดงความสามารถในงาน 
วันเด็กแห่งชาติ 

- กองการศึกษา     

๔ สืบสานวัฒนธรรมประเพณี 
ท้องถ่ิน 

- เพื่อให้ประชาชนได้แสดงออกซึ่ง
ความสามารถในด้านศิลปะ 
วัฒนธรรม ประเพณีท้องถ่ิน เช่น 
ดนตรี งานฝีมือ ฯลฯ 

- ส่งประชาชนเข้าร่วมแข่งขันประกวด
ดนตรี/การแสดงต่างๆ 
- จัดกิจกรรมแสดงดนตรีศิลปวัฒนธรรม
ท้องถ่ิน จัดหาเครื่องดนตรีประจ าชุมชน 

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ - จ านวนประชาชน
ท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 
 

- ประชาชนได้แสดง 
ความสามารถในด้านดนตรี 

- กองการศึกษา 

๕ เยาวชนสัมพันธ์เสริมสร้าง     
ความสามัคคี 

- เพื่อให้เยาวชนได้พบปะ สังสรรค์
ท ากิจกรรมร่วมกัน 

- จัดท าค่ายเยาวชนเพื่อสร้างกระบวน 
การเรียนรู้ในการอยู่ร่วมกัน 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ - จ านวนเยาวชน 
ท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 

- เยาวชนในหมู่บ้าน/ชุมชน 
มีความรักสามัคคีกัน  

- กองสวัสดิการฯ  

๑๐ 



 

ที่ โครงกำร วัตถุประสงค ์ เป้ำหมำย   
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่ผ่ำนมำ ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คำดว่ำจะได้รับ หน่วยงำน 
รับผิดชอบหลัก ปี พ.ศ.๒๕๖๐  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๑  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๒  

(บำท) 
๖ สวนสาธารณะ/สวนสุขภาพ

ประจ าต าบล 
 

- เพื่อให้ประชาชนมีสถานท่ี 
ออกก าลังกาย มีสถานท่ีท่องเท่ียว/
พักผ่อนหย่อนใจ 

- สวนสาธารณะ/สวนสุขภาพ 
 

๑,๐๐๐,๐๐๐  ๑,๐๐๐,๐๐๐  ๑,๐๐๐,๐๐๐ - จ านวน
สวนสาธารณะ/
สวนสุขภาพ 

- ประชาชนมีสถานท่ีออก 
ก าลังกาย  และมีสถานท่ี
ท่องเท่ียว/พักผ่อนหย่อนใจ 

- กองช่าง 

 
 ๑.๓  แนวทำงกำรพัฒนำ กำรพัฒนำคุณภำพชีวิตและจัดสวัสดิกำรสังคม 

ที่ โครงกำร วัตถุประสงค ์ เป้ำหมำย   
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่ผ่ำนมำ ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คำดว่ำจะได้รับ หน่วยงำน 
รับผิดชอบหลัก ปี พ.ศ.๒๕๖๐  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๑  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๒  

(บำท) 
๑ เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ  

 
- เพื่อสงเคราะห์เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ  - ผู้สูงอายุได้รับเบ้ียยังชีพ ๘,๐๐๐,๐๐๐ ๘,๐๐๐,๐๐๐ ๘,๐๐๐,๐๐๐ - จ านวนผู้สูงอายุ 

ท่ีได้รับเบ้ียยังชีพ 
- ผู้สูงอายุได้รับการสงเคราะห์ 
เบ้ียยังชีพ 

- กองสวัสดิการฯ 

๒ เบ้ียความพิการ  
 

- เพื่อสงเคราะห์เบ้ียความพิการ 
ให้คนพิการ  

- คนพิการได้รับเบ้ียความพิการ  ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ จ านวนคนพิการ 
ท่ีได้รับเบ้ีย 
ความพิการ 

- คนพิการได้รับการสงเคราะห์ 
เบ้ียความพิการ 

- กองสวัสดิการฯ 

๓ เงินสงเคราะห์ผู้ป่วย 
โรคเอดส ์

- เพื่อสงเคราะห์เงินผู้ป่วย 
โรคเอดส ์

- ผู้ป่วยโรคเอดส์ได้รับเงินสงเคราะห์ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ จ านวนผู้ป่วย 
โรคเอดส์ท่ีได้รับ
การสงเคราะห์ 

ผู้ป่วยโรคเอดส์ได้รับเงิน 
สงเคราะห์ 

- กองสวัสดิการฯ 

๔ สวัสดิการผู้ด้อยโอกาส 
ทางสังคม  

- เพื่อให้การช่วยเหลือประชาชน
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
 

- การให้ความช่วยเหลือสงเคราะห์ผู้ด้อย 
โอกาสทางสังคม เช่น ซ่อมแซมปรับปรุง 
สร้าง จัดหาท่ีอยู่อาศัย ฝึกอบรมอาชีพ 

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ - จ านวนประชาชน
ผู้ด้อยโอกาสท่ี
ได้รับการช่วยเหลือ 

- ประชาชนผู้ด้อยโอกาส 
ทางสังคมได้รับการช่วยเหลือ
อย่างรวดเร็ว  ถูกวิธี   

- กองสวัสดิการฯ 

๕ ส่งเสริมพัฒนาด้าน
สาธารณสุขมูลฐาน 

- เพื่อให้ประชาชนได้รับบริการ
สาธารณสุขข้ันพื้นฐานท่ีถูก
สุขลักษณะ 

- สวนสาธิตสมุนไพร 
- สนับสนุนงบประมาณให้แก่ 
อาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.) 

๑๙๕,๐๐๐ ๑๙๕,๐๐๐ ๑๙๕,๐๐๐ - จ านวนครัวเรือน
ท่ีได้รับบริการ
สาธารณสุขมูลฐาน 

- ประชาชนได้รับบริการ
สาธารณสุขมูลฐานท่ีดี  ถูกต้อง 

- ส านักงานปลัด   

๖ กองทุนหลักประกันสุขภาพ
ต าบล 

- เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
บริหารหรือพัฒนากองทุน
หลักประกันสุขภาพ 

- สมทบเงินให้กองทุนหลักประกัน
สุขภาพ 
 

๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ - จ านวนเงินสมทบ
กองทุน สปสช. 
 

- กองทุน สปสช.  
มีงบประมาณในการบริหาร
จัดการกองทุน 

- ส านักงานปลัด   

๗  รณรงค์ให้ความรู้ 
เรื่องโรคติดต่อ 
ทางเพศสัมพันธ์ 

- เพื่อให้ความรู้ในการป้องกัน
โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ 
แก่เยาวชน 

- ฝึกอบรมให้ความรู้เรื่องเพศศึกษา 
แก่เด็ก เยาวชน ประชาชน 
- สนับสนุนงบประมาณแก่หน่วยงาน
ต่างๆ ในการจัดกิจกรรมรณรงค์ ป้องกัน 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ - จ านวนเด็ก
เยาวชนท่ีเข้ารับ
อบรม/เข้าร่วม 
กิจกรรม 

- เด็ก เยาวชน มีความรู้ 
และรู้จักวิธีการป้องกัน
โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ 

- ส านักงานปลัด   

๑๑ 



 

ที่ โครงกำร วัตถุประสงค ์ เป้ำหมำย   
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่ผ่ำนมำ ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คำดว่ำจะได้รับ หน่วยงำน 
รับผิดชอบหลัก ปี พ.ศ.๒๕๖๐  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๑  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๒  

(บำท) 
๘ ควบคุมป้องโรคต่างๆ - เพื่อป้องกันการแพร่ระบาด 

ของโรคภัยต่างๆ  โรคติดต่อ 
โรคไม่ติดต่อในชุมชน 

- รณรงค์ป้องกันก าจัดลูกน้ า ยุงลาย 
- จัดหาวัสดุ  ครุภัณฑ์  เคมีภัณฑ์ 
เพื่อควบคุมป้องกันโรคต่างๆ 
- จัดหาวัสดุ  สิ่งพิมพ์ สื่อประชาสัมพันธ์ 
ให้ความรู้ประชาชนเกี่ยวกับโรคต่างๆ 
เช่น  โรคไข้เลือดออก  โรคไข้หวัดนก  
และโรคแล็กโตไบโรซีส ฯลฯ 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ - ร้อยละของการไม่
เกิดโรคต่างๆ   
ในชุมชน 
 

- ประชาชนมีสุขภาพร่างกาย 
สมบูรณ์แข็งแรง 
 

- ส านักงานปลัด    

๙ สายใยรักครอบครัวอบอุ่น - เพื่อให้เกิดความรักช่วยเหลือ
เกื้อกูลซึ่งกันและกันของคนใน
ครอบครัวและชุมชน 
 

- จัดกิจกรรมการเรียนรู้อยู่ร่วมกัน 
ของคนในชุม 
- ตรวจสถานบริการ/สถานบันเทิงตาม
นโยบายการจัดระเบียบทางสังคม 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ - จ านวนชุมชน 
ท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 

- สถาบันครอบครัว ชุมชน 
มีความอบอุ่น  

- กองสวัสดิการฯ 

๑๐ เย่ียมเยือนผู้สูงอายุ คนพิการ  
ผู้ป่วยโรคเอดส์ คนยากจน   

- เพื่อรับทราบปัญหาความต้องการ
ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วยโรคเอดส์
คนยากจน     

- ออกเย่ียมเยือนผู้สูงอายุ คนพิการ  
ผู้ป่วยโรคเอดส์  คนยากจน     
 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ - จ านวนผู้สูงอายุ 
คนพิการ ผู้ป่วยโรค
เอดส์ คนยากจน 
ท่ีได้รับการดูแล 

- ผู้สูงอายุ  คนพิการ  ผู้ป่วย 
โรคเอดส์  คนยากจนได้รับ 
การดูแลช่วยเหลือ 

- กองสวัสดิการฯ 

๑๑ เพิ่มศักยภาพให้แก่ผู้สูงอายุ  
คนพิการ  ผู้ป่วยเอดส์   
คนยากจน 

- เพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับสวัสดิการ
ผู้สูงอายุ  คนพิการ  ผู้ป่วยเอดส์   
คนยากจน 

- อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับสวัสดิการ
ผู้สูงอายุ  คนพิการ  ผู้ป่วยเอดส์   
คนยากจน 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ จ านวนผู้สูงอายุ  
คนพิการ   
ผู้ป่วยเอดส์   
คนยากจนท่ีได้รับ 
สวัสดิการ 

ผู้สูงอายุ  คนพิการ   
ผู้ป่วยเอดส์  คนยากจนได้รับ
สวัสดิการ 

- กองสวัสดิการฯ 

๑๒ อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุ  
คนพิการ 

- เพื่อให้ความรู้เกี่ยวกับการดูแล
ผู้สูงอายุ คนพิการ 

- อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการดูแล
ผู้สูงอายุ คนพิการ 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ จ านวนอาสาสมัคร
ผู้ดูแลผู้สูงอายุ  
คนพิการ 

ผู้สูงอายุ คนพิการมีผู้ดูแล
ช่วยเหลือ 

- กองสวัสดิการฯ 

๑๓ กายอุปกรณ์ให้แก่คนพิการ - เพื่อให้ผู้พิการสามารถช่วยเหลือ
ตัวเองได้ 

- จัดหากายอุปกรณ์ให้แก่ผู้พิการ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ - จ านวนคนพิการ 
ท่ีได้รับกายอุปกรณ์ 

- ผู้พิการสามารถช่วยเหลือ
ตัวเองได้ 

- กองสวัสดิการฯ 

๑๔ บ้านพักอาศัยคนยากจน - เพื่อปรับปรุง/ซ่อมแซม สร้าง
บ้านพักอาศัยให้แก่คนยากจน 

- ปรับปรุง/ซ่อมแซม สร้างบ้านพักอาศัย
ให้แก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 

๒๐๐,๐๐๐ 
 

๒๐๐,๐๐๐ 
 

๒๐๐,๐๐๐ 
 

- จ านวนคนยากจน
ท่ีได้รับ 
การช่วยเหลือ 

- คนยากจนมีบ้านพักอาศัย 
ท่ีม่ันคงแข็งแรง 

- กองสวัสดิการฯ 

 
๑๒ 



 

 ๑.๔  แนวทำงกำรพัฒนำ กำรส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนำกำรประกอบอำชีพ 
ที่ โครงกำร วัตถุประสงค ์ เป้ำหมำย   

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณและที่ผ่ำนมำ ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลที่คำดว่ำจะได้รับ หน่วยงำน 

รับผิดชอบหลัก ปี พ.ศ.๒๕๖๐  
(บำท) 

ปี พ.ศ.๒๕๖๑  
(บำท) 

ปี พ.ศ.๒๕๖๒  
(บำท) 

๑ ศูนย์ฝึกอาชีพชุมชน - เพื่อจัดตั้งแหล่งเรียนรู้อาชีพ
หมู่บ้าน/ชุมชนและฝึกการประกอบ 
อาชีพต่างๆ 

- รวบรวมกลุ่มอาชีพ จัดแสดงผลงาน
กลุ่มอาชีพท่ีประสบความส าเร็จ 
- จัดตั้งแหล่งเรียนรู้/ฝึกอาชีพชุมชน 
- จัดตั้งกลุ่มอาชีพต่างๆ 
- จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ อุปกรณ์  
เครื่องมือเครื่องใช้ในการประกอบอาชีพ 

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ - จ านวนศูนย์ฝึก
อาชีพ/กลุ่มอาชีพ 
 

- ประชาชนสามารถเรียนรู้ 
ฝึกการประกอบอาชีพต่างๆ  

- กองสวัสดิการฯ 
 

๒ ส่งเสริมการประกอบอาชีพ - เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน/กลุ่ม
อาชีพมีความรู้ในการประกอบ
อาชีพ  และเพิ่มทักษะพัฒนา
ความรู้กลุ่มอาชีพ 
 
  

- ส่งเสริมอาชีพเลี้ยงสัตว์น้ า สัตว์ปีก  โค  
กระบือ และการปลูกพืชฤดูแล้ง 
- จัดหาวัสดุ อุปกรณ์การประกอบอาชีพ 
- ฝึกอบรมให้ความรู้เพิ่มทักษะในการ 
ประกอบอาชีพ  
- ทัศนศึกษาดูงานกลุ่มอาชีพ 
- อุดหนุนกลุ่มอาชีพต่างๆ 

๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ - จ านวนประชาชน
ท่ีได้รับการส่งเสริม
ให้มีอาชีพ 
 

- ประชาชนมีความรู้ใน 
การประกอบอาชีพ  และมี
รายได้เพิ่มข้ึน 
 

- ส านักงานปลัด  
- กองสวัสดิการฯ 
 

๓ ส่งเสริมอาชีพ ผู้สงูอายุ 
คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส  

- เพื่อให้ผู้สูงอายุ  คนพิการ 
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคมมีอาชีพ
สามารถช่วยเหลือตัวเองได้     
 

- จัดหาวัสดุ  อุปกรณ์  เครื่องมือ
เครื่องใช้ในการประกอบอาชีพ 
- ฝึกอบรมอาชีพผู้สูงอายุ คนพิการ 
และผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ - จ านวนผู้สูงอายุ 
คนพิการ ผู้ด้อย 
โอกาสท่ีได้รับ 
การส่งเสริมอาชีพ 

- ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ด้อย 
โอกาสมีความรู้ในการประกอบ
อาชีพสามารถช่วยเหลือ 
ตัวเองได้ 

- กองสวัสดิการฯ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 ๑๓ 



 

๑.๕ แนวทำงกำรพัฒนำ กำรอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ศิลปะ ศำสนำ วัฒนธรรม จำรีตประเพณี และภูมิปัญญำท้องถ่ิน 
ที่ โครงกำร วัตถุประสงค ์ เป้ำหมำย   

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณและที่ผ่ำนมำ ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลที่คำดว่ำจะได้รับ หน่วยงำน 

รับผิดชอบหลัก ปี พ.ศ.๒๕๖๐  
(บำท) 

ปี พ.ศ.๒๕๖๑  
(บำท) 

ปี พ.ศ.๒๕๖๒  
(บำท) 

๑ จัดงานประเพณี/วัฒนธรรม
ท้องถ่ิน 

- เพื่อให้มีการอนุรักษ์ประเพณี
วัฒนธรรมท้องถ่ินให้คงอยู่สืบ
ต่อเนื่องตลอดไป 

- จัดงานประเพณีต่างๆ เช่น สงกรานต์ 
รดน้ าด าหัวผู้สูงอายุ แห่เทียนพรรษา 
แข่งเรือยาว ลอยกระทง แห่ดาว ฯลฯ 
- อุดหนุนงานประเพณีต่างๆ 

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ - จ านวนครั้งท่ีจัด
งานประเพณีต่างๆ 

- ประชาชนได้แสดงออกถึง 
การอนุรักษ์สืบสานจัดงาน
ประเพณี วัฒนธรรมท้องถ่ิน 
สืบต่อเนื่องกันต่อไป 

- กองการศึกษา   

๒ ส่งเสริมท านุบ ารุงศาสนา - เพื่อให้ประชาชนได้ตระหนัก  
และระลึกถึงความส าคัญหลักค า
สอนทางศาสนา  และมีส่วนร่วม 
ในกิจกรรมต่างๆ ทางศาสนา 

- ร่วมกิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา   
เช่น  วันมาฆบูชา วันวิสาขบูชา  
วันเข้าพรรษา วันออกพรรษา ปฏิบัติ
ธรรมถือศีลวันพระ 
- สามเณรภาคฤดูร้อน 

๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ - จ านวนประชาชน
ท่ีเข้าร่วมกิจกรรม
วันส าคัญทาง
ศาสนา 
 

ประชาชนได้ท าบุญบ ารุง
ศาสนา โดยการเข้ามีส่วนร่วม
ในกิจกรรมวันส าคัญทาง
ศาสนา 

- กองการศึกษา   

๓ ศูนย์การเรียนรู้ภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน  

- เพื่อให้มีศูนย์หรือแหล่งเรียนรู้ 
ภูมิปัญญาท้องถ่ินเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ให้เด็ก  เยาวชน  
และประชาชนได้ศึกษาเรียนรู้ 

- จัดท าท าเนียบประวัติภูมิปัญญา 
ท้องถ่ิน  และปราชญ์ชาวบ้าน 
- จัดแสดงผลงานปราชญ์ชาวบ้าน 
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน จัดกิจกรรมการแสดง
ศิลปะ  วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ - จ านวนศูนย์/
แหล่งเรียนรู้ 
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

 

- เด็ก  เยาวชน  ประชาชน 
มีความรู้เกี่ยวกับภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

- กองการศึกษา   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๔ 



 

ยุทธศำสตร์จังหวัดที่ ๑ ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรเกษตรกรรมและอุตสำหกรรมกำรเกษตร 
ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๓ กำรพัฒนำกำรเกษตร 
๒. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรเกษตรกรรมและอุตสำหกรรม 
 ๒.๑  แนวทำงพัฒนำ กำรปรับโครงสร้ำงพ้ืนฐำนระบบกำรผลิตทำงกำรเกษตรและปศุสัตว์ 

ที่ โครงกำร วัตถุประสงค ์ เป้ำหมำย   
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่ผ่ำนมำ ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คำดว่ำจะได้รับ หน่วยงำน 
รับผิดชอบหลัก ปี พ.ศ.๒๕๖๐  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๑  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๒  

(บำท) 
๑ สถานีสูบน้ าด้วยไฟฟ้า - เพื่อใหน้้ าใช้ส าหรับท าการเกษตร

นอกเขตพื้นท่ีชลประทาน 
- ซ่อมแซมบ ารุงรักษาคลองส่งน้ า สถานี
สูบน้ า ค่ากระแสไฟฟ้าในการสูบน้ า 
- ฝึกอบรม/ประชุมกลุ่มผู้ใช้น้ า 
- ก่อสร้างสถานีสูบน้ า ๒ แห่ง 

๒๕,๐๐๐,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐,๐๐๐ - จ านวนพื้นท่ี
การเกษตรท่ีได้ 
ใช้น้ า 

 

- เกษตรกรมีน้ า เพื่อท า
การเกษตร  

- ส านักงานปลัด   
- กองช่าง 

๒ ปรับปรุงและพัฒนาอ่างเก็บ
น้ า ฝาย ห้วย หนอง คลอง 
บึงและสระน้ า 

- เพื่อเป็นแหล่งกักเก็บน้ าไว้ใช้ 
ด้านการเกษตร 

-ขุดลอก/ก่อสร้าง อ่างเก็บน้ า ฝาย ห้วย  
หนอง คลอง บึง และสระน้ า   

๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ - จ านวนแหล่ง 
กักเก็บน้ าท่ีได้รับ 
การปรับปรุง/ 
พัฒนา 

- เกษตรกรมีน้ าไว้ใช้ 
ด้านการเกษตร 

- กองช่าง 

๓ การป้องกันก าจัดโรคพืช/
โรคสัตว์ 

- เพื่อป้องกันการระบาด 
โรคพืช/โรคสัตว ์

- ป้องกันพืชเป็นเชื้อรา ใบหงิกงอ 
- ฉีดวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 
- ท าหมันสุนัข แมว 
 - ฉีดวัคซีนป้องกันโรคปากเท้าเป่ือย 
ในโค กระบือ 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ - การมีผลผลิต 
ทางการเกษตรท่ีมี 
คุณภาพ 

- เกษตรกรบริโภคผลผลิต 
ทางการเกษตรท่ีมีคุณภาพ  
 

- ส านักงานปลัด   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๕ 



 

 ๒.๒ แนวทำงพัฒนำ กำรพัฒนำตำมแนวพระรำชด ำริฯ เศรษฐกิจพอเพียง และส่งเสริมเกษตรอินทรีย์ 
ที่ โครงกำร วัตถุประสงค ์ เป้ำหมำย   

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณและที่ผ่ำนมำ ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลที่คำดว่ำจะได้รับ หน่วยงำน 

รับผิดชอบหลัก ปี พ.ศ.๒๕๖๐  
(บำท) 

ปี พ.ศ.๒๕๖๑  
(บำท) 

ปี พ.ศ.๒๕๖๒  
(บำท) 

๑ ส่งเสริมการใช้ปุ๋ยหมัก 
ปุ๋ยอินทรีย์ 

- เพื่อให้เกษตรกรมีความรู้ในการ
ท าปุ๋ยหมัก ปุ๋ยอินทรีย์  

- จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ในการท าปุ๋ยหมัก  
- ฝึกอบรมการท าปุ๋ยหมัก 
- ฝึกอบรมเลี้ยงไส้เดือน  
- ตั้งกลุ่มเกษตรกรท าปุ๋ยหมักปุ๋ยอินทรีย์ 

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ - ปริมาณการใช้ 
ปุ๋ยหมัก ปุ๋ยอินทรีย์ 

- เกษตรกรใช้ปุ๋ยหมัก  
ปุ๋ยอินทรีย์เพิ่มข้ึน  

- ส านักงานปลัด   
 

๒ ส่งเสริมอาชีพตามแนวทาง
เศรษฐกิจพอเพียง 

- เพื่อส่งเสริมการประกอบอาชีพ
ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
 

- เผยแพร่ประชาสัมพันธ์แนวคิดปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
- ส่งเสริมปลูกผักสวนครัว เลี้ยงปลา ไก่  
สุกร วัว  ควาย      
- จัดท าแหล่งเรียนรู้อาชีพประจ าชุมชน 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ - จ านวนครัวเรือน
ท่ีน าปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง
มาปรับใช้ใน 
ชีวิตประจ าวัน 
 

- ประชาชนน าปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ 
ในชีวิตประจ าวัน 

- ส านักงานปลัด 

 
 ๒.๓ แนวทำงพัฒนำ กำรพัฒนำคุณภำพและกำรแปรรูปผลิตภัณฑ์ 

ที่ โครงกำร วัตถุประสงค ์ เป้ำหมำย   
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่ผ่ำนมำ ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คำดว่ำจะได้รับ หน่วยงำน 
รับผิดชอบหลัก ปี พ.ศ.๒๕๖๐  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๑  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๒  

(บำท) 
๑ ส่งเสริมผลิตข้าวหอมมะลิ 

อบใบเตย 
- เพื่อจัดหาวัสดุ เครื่องมือ 
เครื่องจักรในการผลิตข้าวหอมมะลิ
อบใบเตย 
 

- ฝึกอบรมเพิ่มทักษะต่อยอดการผลิต
ข้าวหอมมะลิอบใบเตย 

๑๕๐,๐๐๐  ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ - จ านวนวัสดุ 
เครื่องมือ 
เครื่องจักรใน 
การผลิตข้าวหอม
มะลิ 

- เกษตรกรมีความรู้ในการผลิต
ข้าวหอมมะลิอบใบเตย 
ท่ีมีคุณภาพ  และได้มาตรฐาน 

- กองสวัสดิการฯ   

๒ ส่งเสริมการทอผ้าพื้นเมือง - เพื่อส่งเสริมอาชีพการทอผ้า
พื้นเมือง 

- จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้
ในการทอผ้า  ฝึกอบรมเพิ่มทักษะการ
ทอผ้า ทัศนศึกษาดูงาน  

๕๐,๐๐๐  ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ - จ านวนประชาชน
ท่ีทอผ้าพื้นเมือง 

- ประชาชนมีอาชีพเสริม 
และมีรายได้เพิ่มข้ึน 

- กองสวัสดิการฯ 

๓ ส่งเสริมพัฒนาผลิตภัณฑ์
กลุ่มอาชีพ 

- เพื่อจัดหาวัสดุ เครื่องมือ 
เครื่องจักรในการแปรรูปผลผลิต/
ท าผลิตภัณฑ์ บรรจุภัณฑ์ 
- เพื่อเพิ่มความรู้แก่ประชาชนใน 
การแปรรูปผลผลิต/ท าบรรจุภัณฑ์ 

- ฝึกอบรม/ศึกษาดูงานเพิ่มทักษะต่อ
ยอดการพัฒนาแปรรูปผลผลิต/
ผลิตภัณฑ์ บรรจุภัณฑ์ 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ - จ านวนวัสดุ 
เครื่องมือ 
เครื่องจักรใน 
การแปรรูป
ผลผลิต/ผลิตภัณฑ์ 

- กลุ่มอาชีพสามารถแปรรูป
ผลผลิตให้มีคุณภาพ  และได้
มาตรฐาน 

- กองสวัสดิการฯ 

๑๖ 



 

๒.๔ แนวทำงพัฒนำ กำรส่งเสริมกำรผลิตสินค้ำหน่ึงต ำบลหน่ึงผลิตภัณฑ์ (OTOP) 
ที่ โครงกำร วัตถุประสงค ์ เป้ำหมำย   

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณและที่ผ่ำนมำ ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลที่คำดว่ำจะได้รับ หน่วยงำน 

รับผิดชอบหลัก ปี พ.ศ.๒๕๖๐  
(บำท) 

ปี พ.ศ.๒๕๖๑  
(บำท) 

ปี พ.ศ.๒๕๖๒  
(บำท) 

๑ ส่งเสริมการจ าหน่ายสินค้า  
OTOP 

- เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการจ าหน่าย 
สินค้า OTOP 

- ฝึกอบรมการจ าหน่ายสินค้า OTOP 
- จัดหาตลาดจ าหน่ายสินค้า OTOP 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ - จ านวนครั้งท่ีมี
การน าสินค้า 
OTOP ไปจ าหน่าย 

- ประชาชนสามารถน าสินค้า
OTOP ไปจ าหน่ายได้เพิ่มข้ึน 

- กองสวัสดิการฯ 

๒ ศูนย์จ าหน่ายสินค้า  OTOP - เพื่อให้มีสถานท่ีจ าหน่ายสินค้า   
OTOP  

- จัดหาสถานท่ีจ าหน่ายสินค้า OTOP 
- ก่อสร้างสถานท่ีจ าหน่ายสินค้า OTOP 

๗๐๐,๐๐๐ ๗๐๐,๐๐๐ ๗๐๐,๐๐๐ - จ านวนศูนย์
จ าหน่ายสินค้า 
OTOP 

- ประชาชนมีสถานท่ีจ าหน่าย 
สินค้า  OTOP 

- กองสวัสดิการฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๗ 



 

ยุทธศำสตร์จังหวัดที่ ๕ ยุทธศำสตร์กำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองบ้ำนเมืองที่ดีตำมหลักธรรมภิบำลและควำมม่ันคง  
ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำของ อปท. ในเขตจังหวัดที่ ๑ กำรพัฒนำกำรค้ำชำยแดนและควำมสัมพันธ์กับประเทศเพ่ือนบ้ำน 
๓. ยุทธศำสตร์กำรบริหำรจัดกำรบ้ำนเมืองที่ดี 
 ๓.๑ แนวทำงพัฒนำ กำรพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำน ระบบสำธำรณูปโภค สำธำรณูปกำร และกำรจัดกำรเก่ียวกับที่อยู่อำศัย 

ที่ โครงกำร วัตถุประสงค ์ เป้ำหมำย   
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่ผ่ำนมำ ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คำดว่ำจะได้รับ หน่วยงำน 
รับผิดชอบหลัก ปี พ.ศ.๒๕๖๐  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๑  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๒  

(บำท) 
๑ ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 

บ้านต้นผึ้ง หมู่ ๑ 
- เพื่อให้เดินทางของประชาชน 
มีความสะดวกสบาย 

- ก่อสร้างถนน คสล. ขนาด 
๔ x ๓๐๐ x ๐.๑๕ เมตร 

๗๔๔,๐๐๐ ๗๔๔,๐๐๐ ๗๔๔,๐๐๐ ความยาวของถนน - การเดินทางไป-มาของ
ประชาชนมีความสะดวกสบาย 

- กองช่าง  

๒ ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านนาถ่อน หมู่ ๒ 

- เพื่อให้เดินทางของประชาชน 
มีความสะดวกสบาย 

- ก่อสร้างถนน คสล. ขนาด 
๔ x ๓๐๐ x ๐.๑๕ เมตร 

๗๔๔,๐๐๐ ๗๔๔,๐๐๐ ๗๔๔,๐๐๐ ความยาวของถนน - การเดินทางไป-มาของ
ประชาชนมีความสะดวกสบาย 

- กองช่าง  

๓ ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านโพนสวาง หมู่ ๓   

- เพื่อให้เดินทางของประชาชน 
มีความสะดวกสบาย 

- ก่อสร้างถนน คสล. ขนาด 
๔ x ๓๐๐ x ๐.๑๕ เมตร 

๗๔๔,๐๐๐ ๗๔๔,๐๐๐ ๗๔๔,๐๐๐ ความยาวของถนน - การเดินทางไป-มาของ
ประชาชนมีความสะดวกสบาย 

- กองช่าง  

๔ ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านโนนขม้ิน หมู่ ๔ 

- เพื่อให้เดินทางของประชาชน 
มีความสะดวกสบาย 

- ก่อสร้างถนน คสล. ขนาด 
๔ x ๓๐๐ x ๐.๑๕ เมตร 

๗๔๔,๐๐๐ ๗๔๔,๐๐๐ ๗๔๔,๐๐๐ ความยาวของถนน - การเดินทางไป-มาของ
ประชาชนมีความสะดวกสบาย 

- กองช่าง  

๕ ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านขัวขอนแคน หมู่ ๕ 

- เพื่อให้เดินทางของประชาชน 
มีความสะดวกสบาย 

- ก่อสร้างถนน คสล. ขนาด 
๔ x ๓๐๐ x ๐.๑๕ เมตร 

๗๔๔,๐๐๐ ๗๔๔,๐๐๐ ๗๔๔,๐๐๐ ความยาวของถนน - การเดินทางไป-มาของ
ประชาชนมีความสะดวกสบาย 

- กองช่าง  

๖ ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านดอนดู่ หมู่ ๖  

- เพื่อให้เดินทางของประชาชน 
มีความสะดวกสบาย 

- ก่อสร้างถนน คสล. ขนาด 
๔ x ๓๐๐ x ๐.๑๕ เมตร 

๗๔๔,๐๐๐ ๗๔๔,๐๐๐ ๗๔๔,๐๐๐ ความยาวของถนน - การเดินทางไป-มาของ
ประชาชนมีความสะดวกสบาย 

- กองช่าง  

๗ ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านนาล้อม หมู่ ๗ 

- เพื่อให้เดินทางของประชาชน 
มีความสะดวกสบาย 

- ก่อสร้างถนน คสล. ขนาด 
๔ x ๓๐๐ x ๐.๑๕ เมตร 

๗๔๔,๐๐๐ ๗๔๔,๐๐๐ ๗๔๔,๐๐๐ ความยาวของถนน - การเดินทางไป-มาของ
ประชาชนมีความสะดวกสบาย 

- กองช่าง  

๘ ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านโคกสามัคคี หมู่ ๘   

- เพื่อให้เดินทางของประชาชน 
มีความสะดวกสบาย 

- ก่อสร้างถนน คสล. ขนาด 
๔ x ๓๐๐ x ๐.๑๕ เมตร 

๗๔๔,๐๐๐ ๗๔๔,๐๐๐ ๗๔๔,๐๐๐ ความยาวของถนน - การเดินทางไป-มาของ
ประชาชนมีความสะดวกสบาย 

- กองช่าง  

๙ ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านโนนสะอาด หมู่ ๙ 

- เพื่อให้เดินทางของประชาชน 
มีความสะดวกสบาย 

- ก่อสร้างถนน คสล. ขนาด 
๔ x ๓๐๐ x ๐.๑๕ เมตร 

๗๔๔,๐๐๐ ๗๔๔,๐๐๐ ๗๔๔,๐๐๐ ความยาวของถนน - การเดินทางไป-มาของ
ประชาชนมีความสะดวกสบาย 

- กองช่าง  

๑๐ ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านโพธิ์ทอง หมู่ ๑๐ 

- เพื่อให้เดินทางของประชาชน 
มีความสะดวกสบาย 

- ก่อสร้างถนน คสล. ขนาด 
๔ x ๓๐๐ x ๐.๑๕ เมตร 

๗๔๔,๐๐๐ ๗๔๔,๐๐๐ ๗๔๔,๐๐๐ ความยาวของถนน - การเดินทางไป-มาของ
ประชาชนมีความสะดวกสบาย 

- กองช่าง  

๑๑ ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านกลางเจริญ หมู่ ๑๑ 

- เพื่อให้เดินทางของประชาชน 
มีความสะดวกสบาย 

- ก่อสร้างถนน คสล. ขนาด 
๔ x ๓๐๐ x ๐.๑๕ เมตร 

๗๔๔,๐๐๐ ๗๔๔,๐๐๐ ๗๔๔,๐๐๐ ความยาวของถนน - การเดินทางไป-มาของ
ประชาชนมีความสะดวกสบาย 

- กองช่าง  

๑๒ ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
บ้านต้นผึ้งใหม่ฯ หมู่ ๑๒ 

- เพื่อให้เดินทางของประชาชน 
มีความสะดวกสบาย 

- ก่อสร้างถนน คสล. ขนาด 
๔ x ๓๐๐ x ๐.๑๕ เมตร 

๗๔๔,๐๐๐ ๗๔๔,๐๐๐ ๗๔๔,๐๐๐ ความยาวของถนน - การเดินทางไป-มาของ
ประชาชนมีความสะดวกสบาย 

- กองช่าง  

๑๘ 



 

ที่ โครงกำร วัตถุประสงค ์ เป้ำหมำย   
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่ผ่ำนมำ ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คำดว่ำจะได้รับ หน่วยงำน 
รับผิดชอบหลัก ปี พ.ศ.๒๕๖๐  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๑  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๒  

(บำท) 
๑๓ ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 

บ้านนาส าราญ หมู่ ๑๓ 
- เพื่อให้เดินทางของประชาชน 
มีความสะดวกสบาย 

- ก่อสร้างถนน คสล. ขนาด 
๔ x ๓๐๐ x ๐.๑๕ เมตร 

๗๔๔,๐๐๐ ๗๔๔,๐๐๐ ๗๔๔,๐๐๐ ความยาวของถนน - การเดินทางไป-มาของ
ประชาชนมีความสะดวกสบาย 

- กองช่าง  

๑๔ ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
เชื่อมระหว่างหมู่บ้าน 

- เพื่อให้เดินทางของประชาชน 
มีความสะดวกสบาย 

- ก่อสร้างถนน คสล. ขนาด 
๔ x ๑,๕๐๐ x ๐.๑๕ เมตร 

๓,๗๒๐,๐๐๐ ๓,๗๒๐,๐๐๐ ๓,๗๒๐,๐๐๐ ความยาวของถนน - การเดินทางไป-มาของ
ประชาชนมีความสะดวกสบาย 

- กองช่าง  

๑๕ ถนนดินลูกรัง/ถนน 
เพื่อการเกษตร 
บ้านต้นผึ้ง หมู่ ๑ 

- เพื่อให้เดินทางของประชาชน 
มีความสะดวกสบาย 

- เกรดถนนดินลูกรัง ๒ สาย 
- ลงดินลูกรัง ๒ สาย 
 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ความยาวของถนน - การเดินทางไป-มาของ
ประชาชนมีความสะดวกสบาย 

- กองช่าง  

๑๖ ถนนดินลูกรัง/ถนน 
เพื่อการเกษตร 
บ้านนาถ่อน หมู่ ๒ 

- เพื่อให้เดินทางของประชาชน 
มีความสะดวกสบาย 

- เกรดถนนดินลูกรัง ๒ สาย 
- ลงดินลูกรัง ๒ สาย 
 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ความยาวของถนน - การเดินทางไป-มาของ
ประชาชนมีความสะดวกสบาย 

- กองช่าง  

๑๗ ถนนดินลูกรัง/ถนน 
เพื่อการเกษตร 
บ้านโพนสวาง หมู่ ๓ 

- เพื่อให้เดินทางของประชาชน 
มีความสะดวกสบาย 

- เกรดถนนดินลูกรัง ๒ สาย 
- ลงดินลูกรัง ๒ สาย 
 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ความยาวของถนน - การเดินทางไป-มาของ
ประชาชนมีความสะดวกสบาย 

- กองช่าง  

๑๘ ถนนดินลูกรัง/ถนน 
เพื่อการเกษตร 
บ้านโนนขม้ิน หมู่ ๔ 

- เพื่อให้เดินทางของประชาชน 
มีความสะดวกสบาย 

- เกรดถนนดินลูกรัง ๒ สาย 
- ลงดินลูกรัง ๒ สาย 
 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ความยาวของถนน - การเดินทางไป-มาของ
ประชาชนมีความสะดวกสบาย 

- กองช่าง  

๑๙ ถนนดินลูกรัง/ถนน 
เพื่อการเกษตร 
บ้านขัวขอนแคน หมู่ ๕ 

- เพื่อให้เดินทางของประชาชน 
มีความสะดวกสบาย 

- เกรดถนนดินลูกรัง ๒ สาย 
- ลงดินลูกรัง ๒ สาย 
 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ความยาวของถนน - การเดินทางไป-มาของ
ประชาชนมีความสะดวกสบาย 

- กองช่าง  

๒๐ ถนนดินลูกรัง/ถนน 
เพื่อการเกษตร 
บ้านดอนดู่ หมู่ ๖ 

- เพื่อให้เดินทางของประชาชน 
มีความสะดวกสบาย 

- เกรดถนนดินลูกรัง ๒ สาย 
- ลงดินลูกรัง ๒ สาย 
 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ความยาวของถนน - การเดินทางไป-มาของ
ประชาชนมีความสะดวกสบาย 

- กองช่าง  

๒๑ ถนนดินลูกรัง/ถนน 
เพื่อการเกษตร 
บ้านนาล้อม หมู่ ๗ 

- เพื่อให้เดินทางของประชาชน 
มีความสะดวกสบาย 

- เกรดถนนดินลูกรัง ๒ สาย 
- ลงดินลูกรัง ๒ สาย 
 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ความยาวของถนน - การเดินทางไป-มาของ
ประชาชนมีความสะดวกสบาย 

- กองช่าง  

๒๒ ถนนดินลูกรัง/ถนน 
เพื่อการเกษตร 
บ้านโคกสามัคคี หมู่ ๘ 

- เพื่อให้เดินทางของประชาชน 
มีความสะดวกสบาย 

- เกรดถนนดินลูกรัง ๒ สาย 
- ลงดินลูกรัง ๒ สาย 
 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ความยาวของถนน - การเดินทางไป-มาของ
ประชาชนมีความสะดวกสบาย 

- กองช่าง  

 
๑๙ 



 

ที่ โครงกำร วัตถุประสงค ์ เป้ำหมำย   
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่ผ่ำนมำ ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คำดว่ำจะได้รับ หน่วยงำน 
รับผิดชอบหลัก ปี พ.ศ.๒๕๖๐  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๑  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๒  

(บำท) 
๒๓ ถนนดินลูกรัง/ถนน 

เพื่อการเกษตร 
บ้านโนนสะอาด หมู่ ๙ 

- เพื่อให้เดินทางของประชาชน 
มีความสะดวกสบาย 

- เกรดถนนดินลูกรัง  ๒ สาย 
- ลงดินลูกรัง ๒ สาย 
 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ความยาวของถนน - การเดินทางไป-มาของ
ประชาชนมีความสะดวกสบาย 

- กองช่าง  

๒๔ ถนนดินลูกรัง/ถนน 
เพื่อการเกษตร 
บ้านโพธิ์ทอง หมู่ ๑๐ 

- เพื่อให้เดินทางของประชาชน 
มีความสะดวกสบาย 

- เกรดถนนดินลูกรัง ๒ สาย 
- ลงดินลูกรัง ๒ สาย 
 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ความยาวของถนน - การเดินทางไป-มาของ
ประชาชนมีความสะดวกสบาย 

- กองช่าง  

๒๕ ถนนดินลูกรัง/ถนน 
เพื่อการเกษตร 
บ้านกลางเจริญ หมู่ ๑๑ 

- เพื่อให้เดินทางของประชาชน 
มีความสะดวกสบาย 

- เกรดถนนดินลูกรัง ๒ สาย 
- ลงดินลูกรัง ๒ สาย 
 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ความยาวของถนน - การเดินทางไป-มาของ
ประชาชนมีความสะดวกสบาย 

- กองช่าง  

๒๖ ถนนดินลูกรัง/ถนน 
เพื่อการเกษตร 
บ้านต้นผึ้งใหม่ฯ หมู่ ๑๒ 

- เพื่อให้เดินทางของประชาชน 
มีความสะดวกสบาย 

- เกรดถนนดินลูกรัง ๒ สาย 
- ลงดินลูกรัง ๒ สาย 
 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ความยาวของถนน - การเดินทางไป-มาของ
ประชาชนมีความสะดวกสบาย 

- กองช่าง  

๒๗ ถนนดินลูกรัง/ถนน 
เพื่อการเกษตร 
บ้านนาส าราญ หมู่ ๑๓ 

- เพื่อให้เดินทางของประชาชน 
มีความสะดวกสบาย 

- เกรดถนนดินลูกรัง ๒ สาย 
- ลงดินลูกรัง ๒ สาย 
 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ความยาวของถนน - การเดินทางไป-มาของ
ประชาชนมีความสะดวกสบาย 

- กองช่าง  

๒๘ ก่อสร้างถนนลาดยาง - เพื่อให้เดินทางของประชาชน 
มีความสะดวกสบาย 

- สายบ้านโพนสวาง-บ้านโคกสามัคคี 
ขนาด ๘ X ๓,๐๐๐ เมตร 
- สายบ้านต้นผึ้ง-บ้านดอนม่วย 
ขนาด ๘ X ๒,๐๐๐ เมตร 
- สายบ้านต้นผึ้ง-บ้านหนองแวง 
ขนาด ๘ X ๒,๕๐๐ เมตร 
- สายบ้านขัวขอนแคน-บ้านหนองทุ่ม 
ขนาด ๘ X ๒,๐๐๐ เมตร 
- สายบ้านโนนสะอาด-บ้านขัวขอนแคน 
ขนาด ๘ X ๒,๐๐๐ เมตร 
- สายบ้านโนนสะอาด - บ้านดอนม่วย 
ขนาด ๘ X ๒,๐๐๐ เมตร 

๗,๕๐๐,๐๐๐ 
 

๕,๐๐๐,๐๐๐ 
 

๖,๒๕๐,๐๐๐ 
 

๕,๐๐๐,๐๐๐ 
 

๕,๐๐๐,๐๐๐ 
 

๕,๐๐๐,๐๐๐ 
 

๐ ๐ ความยาวของถนน - การเดินทางไป-มาของ
ประชาชนมีความสะดวกสบาย 

- กองช่าง  

 
 

๒๐ 



 

ที่ โครงกำร วัตถุประสงค ์ เป้ำหมำย   
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่ผ่ำนมำ ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คำดว่ำจะได้รับ หน่วยงำน 
รับผิดชอบหลัก ปี พ.ศ.๒๕๖๐  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๑  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๒  

(บำท) 
๒๙ ปรับปรุง ซ่อมแซม 

ถนนลาดยาง 
- เพื่อให้เดินทางของประชาชน 
มีความสะดวกสบาย 

- สายบ้านหนองเบ็น-บ้านโนนขม้ิน 
  (สน ๒๐๖๕) ช่วงบ้านเชียงแสน-บ้าน
โนนขม้ิน) 
- สายบ้านเดื่อ-บ้านหลักเจ็ด(สน๓๐๐๓) 
ช่วงบ้านกลางเจริญ-บ้านนาล้อม 
- สายบ้านดอนม่วย-บ้านต้นผึ้ง 

๒,๐๐๐,๐๐๐ ๒,๐๐๐,๐๐๐ ๒,๐๐๐,๐๐๐ ความยาวของถนน - การเดินทางไป-มาของ
ประชาชนมีความสะดวกสบาย 

- กองช่าง  

๓๐ ประปาหมู่บ้าน - เพื่อให้ประชาชนมีน้ าอุปโภค-
บริโภคท่ีสะอาด 

- ซ่อมแซมระบบประปาท่ีช ารุด 
- ขยายเขตท่อระบบประปา 
- ฝึกอบรมคณะกรรมการระบบประปา 
- ก่อสร้างระบบประปา 
- ก่อสร้าง/ปรับปรุงบ่อบาดาล บ่อน้ าตื้น 
-ก่อสร้างโรงผลิตน้ าดื่ม 

๓,๐๐๐,๐๐๐ ๓,๐๐๐,๐๐๐ ๓,๐๐๐,๐๐๐ - จ านวนครัวเรือน
ท่ีได้ใช้น้ าประปา 
 

- ประชาชนมีน้ าอุปโภคบริโภค
ท่ีสะอาดและเพียงพอ 
  
 

- กองช่าง 

๓๑ ไฟฟ้าส่องสว่าง 
ทางสาธารณะ 

- เพื่อให้มีไฟฟ้าส่องสว่าง 
ทางสาธารณะในช่วงเวลากลางคืน 

- ซ่อมแซมโคมไฟฟ้าท่ีช ารุด 
- ติดตั้งโคมไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะ 

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ - จ านวนโคมไฟฟ้า
ท่ีติดตั้ง 

- การเดินทางไปมาช่วงเวลา
กลางคืนมีความสะดวกสบาย 

- กองช่าง 

๓๒ ไฟฟ้าบ้านพักอาศัย - เพื่อให้ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ 
ในบ้านพักอาศัย 

- ติดตั้งไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ 
- ขยายเขตไฟฟ้าบ้านพักอาศัย 
- ขยายเขตไฟฟ้าเพื่อการเกษตร 
- ฝึกอบรมการใช้ไฟฟ้าและดูแลรักษา
ไฟฟ้าบ้านพักอาศัย 

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ - จ านวนครัวเรือน
ท่ีมีไฟฟ้าใช้ 

- ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ 
ในบ้านพักอาศัย 

- กองช่าง 

๓๓ ก่อสร้างทางระบายน้ า 
บ้านต้นผึ้ง หมู่ ๑ 

- เพื่อให้น้ าไหลได้สะดวกสยาย - ก่อสร้างทางระบายน้ าคอนกรีต 
ขนาดความยาว  ๓๐๐ เมตร 

๖๖๐,๐๐๐ ๖๖๐,๐๐๐ ๖๖๐,๐๐๐ - ความยาวของทาง
ระบายน้ า 

- น้ าไม่ท่วมขัง 
 

- กองช่าง 

๓๔ ก่อสร้างทางระบายน้ า 
บ้านนาถ่อน หมู่ ๒ 

- เพื่อให้น้ าไหลได้สะดวกสยาย - ก่อสร้างทางระบายน้ าคอนกรีต 
ขนาดความยาว  ๓๐๐ เมตร 

๖๖๐,๐๐๐ ๖๖๐,๐๐๐ ๖๖๐,๐๐๐ - ความยาวของทาง
ระบายน้ า 

- น้ าไม่ท่วมขัง 
 

- กองช่าง 

๓๕ ก่อสร้างทางระบายน้ า 
บ้านโพนสวาง หมู่ ๓ 

- เพื่อให้น้ าไหลได้สะดวกสยาย - ก่อสร้างทางระบายน้ าคอนกรีต 
ขนาดความยาว  ๓๐๐ เมตร 

๖๖๐,๐๐๐ ๖๖๐,๐๐๐ ๖๖๐,๐๐๐ - ความยาวของทาง
ระบายน้ า 

- น้ าไม่ท่วมขัง 
 

- กองช่าง 

๓๖ ก่อสร้างทางระบายน้ า 
บ้านโนนขม้ิน หมู่ ๔ 

- เพื่อให้น้ าไหลได้สะดวกสยาย - ก่อสร้างทางระบายน้ าคอนกรีต 
ขนาดความยาว  ๓๐๐ เมตร 

๖๖๐,๐๐๐ ๖๖๐,๐๐๐ ๖๖๐,๐๐๐ - ความยาวของทาง
ระบายน้ า 

- น้ าไม่ท่วมขัง 
 

- กองช่าง 

๓๗ ก่อสร้างทางระบายน้ า 
บ้านขัวขอนแคน หมู่ ๕ 

- เพื่อให้น้ าไหลได้สะดวกสยาย - ก่อสร้างทางระบายน้ าคอนกรีต 
ขนาดความยาว  ๓๐๐ เมตร 

๖๖๐,๐๐๐ ๖๖๐,๐๐๐ ๖๖๐,๐๐๐ - ความยาวของทาง
ระบายน้ า 

- น้ าไม่ท่วมขัง 
 

- กองช่าง 

๒๑ 



 

ที่ โครงกำร วัตถุประสงค ์ เป้ำหมำย   
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่ผ่ำนมำ ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คำดว่ำจะได้รับ หน่วยงำน 
รับผิดชอบหลัก ปี พ.ศ.๒๕๖๐  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๑  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๒  

(บำท) 
๓๘ ก่อสร้างทางระบายน้ า 

บ้านดอนดู่ หมู่ ๖ 
- เพื่อให้น้ าไหลได้สะดวกสยาย - ก่อสร้างทางระบายน้ าคอนกรีต 

ขนาดความยาว  ๓๐๐ เมตร 
๖๖๐,๐๐๐ ๖๖๐,๐๐๐ ๖๖๐,๐๐๐ - ความยาวของทาง

ระบายน้ า 
- น้ าไม่ท่วมขัง 
 

- กองช่าง 

๓๙ ก่อสร้างทางระบายน้ า 
บ้านนาล้อม หมู่ ๗ 

- เพื่อให้น้ าไหลได้สะดวกสยาย - ก่อสร้างทางระบายน้ าคอนกรีต 
ขนาดความยาว  ๓๐๐ เมตร 

๖๖๐,๐๐๐ ๖๖๐,๐๐๐ ๖๖๐,๐๐๐ - ความยาวของทาง
ระบายน้ า 

- น้ าไม่ท่วมขัง 
 

- กองช่าง 

๔๐ ก่อสร้างทางระบายน้ า 
บ้านโคกสามัคคี หมู่ ๘ 

- เพื่อให้น้ าไหลได้สะดวกสยาย - ก่อสร้างทางระบายน้ าคอนกรีต 
ขนาดความยาว  ๓๐๐ เมตร 

๖๖๐,๐๐๐ ๖๖๐,๐๐๐ ๖๖๐,๐๐๐ - ความยาวของทาง
ระบายน้ า 

- น้ าไม่ท่วมขัง 
 

- กองช่าง 

๔๑ ก่อสร้างทางระบายน้ า 
บ้านโนนสะอาด หมู่ ๙ 

- เพื่อให้น้ าไหลได้สะดวกสยาย - ก่อสร้างทางระบายน้ าคอนกรีต 
ขนาดความยาว  ๓๐๐ เมตร 

๖๖๐,๐๐๐ ๖๖๐,๐๐๐ ๖๖๐,๐๐๐ - ความยาวของทาง
ระบายน้ า 

- น้ าไม่ท่วมขัง 
 

- กองช่าง 

๔๒ ก่อสร้างทางระบายน้ า 
บ้านโพธิ์ทอง หมู่ ๑๐ 

- เพื่อให้น้ าไหลได้สะดวกสยาย - ก่อสร้างทางระบายน้ าคอนกรีต 
ขนาดความยาว  ๓๐๐ เมตร 

๖๖๐,๐๐๐ ๖๖๐,๐๐๐ ๖๖๐,๐๐๐ - ความยาวของทาง
ระบายน้ า 

- น้ าไม่ท่วมขัง 
 

- กองช่าง 

๔๓ ก่อสร้างทางระบายน้ า 
บ้านกลางเจริญ หมู่ ๑๑ 

- เพื่อให้น้ าไหลได้สะดวกสยาย - ก่อสร้างทางระบายน้ าคอนกรีต 
ขนาดความยาว  ๓๐๐ เมตร 

๖๖๐,๐๐๐ ๖๖๐,๐๐๐ ๖๖๐,๐๐๐ - ความยาวของทาง
ระบายน้ า 

- น้ าไม่ท่วมขัง 
 

- กองช่าง 

๔๔ ก่อสร้างทางระบายน้ า 
บ้านต้นผึ้งใหม่ฯ หมู่ ๑๒ 

- เพื่อให้น้ าไหลได้สะดวกสยาย - ก่อสร้างทางระบายน้ าคอนกรีต 
ขนาดความยาว  ๓๐๐ เมตร 

๖๖๐,๐๐๐ ๖๖๐,๐๐๐ ๖๖๐,๐๐๐ - ความยาวของทาง
ระบายน้ า 

- น้ าไม่ท่วมขัง 
 

- กองช่าง 

๔๕ ก่อสร้างทางระบายน้ า 
บ้านนาส าราญ หมู่ ๑๓ 

- เพื่อให้น้ าไหลได้สะดวกสยาย - ก่อสร้างทางระบายน้ าคอนกรีต 
ขนาดความยาว  ๓๐๐ เมตร 

๖๖๐,๐๐๐ ๖๖๐,๐๐๐ ๖๖๐,๐๐๐ - ความยาวของทาง
ระบายน้ า 

- น้ าไม่ท่วมขัง 
 

- กองช่าง 

๔๖ อาคารอเนกประสงค์      - เพื่อให้มีอาคารเอนกประสงค์
ส าหรับกิจกรรมต่างๆของหมู่บ้าน 

- ปรับปรุงซ่อมแซม/ต่อเติมอาคารฯ 
- ก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์ 

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ - จ านวนอาคาร
เอนกประสงค ์

- มีอาคารสถานท่ีในการจัด
กิจกรรมได้อย่างสะดวก   

- กองช่าง 

๔๗ ก่อสร้างสะพานคอนกรีต 
เสริมเหล็ก 
 

- เพื่อให้เดินทางของประชาชน 
มีความสะดวกสบาย 

- ข้ามห้วยปลาหางช่วงบ้านต้นผึ้ง-บ้าน
นาล้อมขนาด ๑๐ x ๘๐ เมตร 
- ข้ามห้วยปลาหางช่วงบ้านขัวขอนแคน-
บ้านท่าสองคอนขนาด ๑๐ x ๘๐ เมตร 

๒,๐๐๐,๐๐๐ 
 
 

๒,๐๐๐,๐๐๐ ๐ 
 
 

- จ านวนสะพาน 
ท่ีก่อสร้าง 

- การเดินทางไป-มาของ
ประชาชนมีความสะดวกสบาย 

- กองช่าง  

๔๘ ฝายทดน้ า/ฝายน้ าล้น - เพื่อให้มีแหล่งกักเก็บน้ าไว้ใช้ 
ในการอุปโภค 

- ซ่อมแซมฝายท่ีช ารุด 
- ก่อสร้างฝายดิน ฝายคอนกรีต 
เสริมเหล็ก ฝาย มข  ๒๕๒๗   
ฝายชะลอน้ า   

๘๐๐,๐๐๐ ๘๐๐,๐๐๐ ๘๐๐,๐๐๐ - จ านวนฝาย 
กักเก็บน้ า  

- ประชาชนมีน้ าใช้ใน 
การอุปโภค 

- กองช่าง 

 
 
 

๒๒ 



 

ที่ โครงกำร วัตถุประสงค ์ เป้ำหมำย   
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่ผ่ำนมำ ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คำดว่ำจะได้รับ หน่วยงำน 
รับผิดชอบหลัก ปี พ.ศ.๒๕๖๐  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๑  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๒  

(บำท) 
๔๙ ขุดลอกห้วยปลาหาง - เพื่อให้มีน้ าส าหรับกักเก็บไว้ใช้

เพื่อการอุปโภค การเกษตร ปศุสัตว์ 
- ช่วงบริเวณหน้าวัดท่าลาด บ้านต้นผึ้ง
หมู่ ๑ พื้นท่ี  ๒๐ ไร่ 

๑,๐๐๐,๐๐๐ - - - จ านวนพื้นท่ี 
ท่ีท าการขุดลอก 

- ประชาชนมีน้ าใช้เพื่อการ
อุปโภค การเกษตร ปศุสัตว์ 

- กองช่าง 

๕๐ ขุดลอกหนองเลิง - เพื่อให้มีน้ าส าหรับกักเก็บไว้ใช้
เพื่อการอุปโภค การเกษตร ปศุสัตว์ 

- บ้านนาถ่อน หมู่ ๒ พื้นท่ี  ๑๐ ไร่ ๗๐๐,๐๐๐ - - - จ านวนพื้นท่ี 
ท่ีท าการขุดลอก 

- ประชาชนมีน้ าใช้เพื่อการ
อุปโภค การเกษตร ปศุสัตว์ 

- กองช่าง 

๕๑ ขุดลอกหนองแปน - เพื่อให้มีน้ าส าหรับกักเก็บไว้ใช้
เพื่อการอุปโภค การเกษตร ปศุสัตว์ 

- บ้านนาถ่อน หมู่ ๒ พื้นท่ี  ๓๐ ไร่ ๓,๐๐๐,๐๐๐ - - - จ านวนพื้นท่ี 
ท่ีท าการขุดลอก 

- ประชาชนมีน้ าใช้เพื่อการ
อุปโภค การเกษตร ปศุสัตว์ 

- กองช่าง 

๕๒ ขุดลอกหนองบุ่ง - เพื่อให้มีน้ าส าหรับกักเก็บไว้ใช้
เพื่อการอุปโภค การเกษตร ปศุสัตว์ 

- บ้านโพนสวาง หมู่ ๓  พื้นท่ี  ๕๓ ไร่ ๕,๐๐๐,๐๐๐ - - - จ านวนพื้นท่ี 
ท่ีท าการขุดลอก 

- ประชาชนมีน้ าใช้เพื่อการ
อุปโภค การเกษตร ปศุสัตว์ 

- กองช่าง 

๕๓ ขุดลอกหนองหวาย - เพื่อให้มีน้ าส าหรับกักเก็บไว้ใช้
เพื่อการอุปโภค การเกษตร ปศุสัตว์ 

- บ้านขัวขอนแคน หมู่  ๕ พื้นท่ี  ๓๐ ไร่ ๓,๐๐๐,๐๐๐ - - - จ านวนพื้นท่ี 
ท่ีท าการขุดลอก 

- ประชาชนมีน้ าใช้เพื่อการ
อุปโภค การเกษตร ปศุสัตว์ 

- กองช่าง 

๕๔ ขุดลอกห้วยขอนขว้าง
ตอนบน 

- เพื่อให้มีน้ าส าหรับกักเก็บไว้ใช้
เพื่อการอุปโภค การเกษตร ปศุสัตว์ 

- บ้านนาล้อม หมู่ ๗  พื้นท่ี   ๔๐ ไร่ ๔,๐๐๐,๐๐๐ - - - จ านวนพื้นท่ี 
ท่ีท าการขุดลอก 

- ประชาชนมีน้ าใช้เพื่อการ
อุปโภค การเกษตร ปศุสัตว์ 

- กองช่าง 

๕๕ ขุดลอกห้วยวังถ้ า - เพื่อให้มีน้ าส าหรับกักเก็บไว้ใช้
เพื่อการอุปโภค การเกษตร ปศุสัตว์ 

- บ้านโคกสามัคคี หมู่  ๘ พื้นท่ี ๓๕ ไร่ ๓,๕๐๐,๐๐๐ - - - จ านวนพื้นท่ี 
ท่ีท าการขุดลอก 

- ประชาชนมีน้ าใช้เพื่อการ
อุปโภค การเกษตร ปศุสัตว์ 

- กองช่าง 

๕๖ ขุดลอกหนองมุย - เพื่อให้มีน้ าส าหรับกักเก็บไว้ใช้
เพื่อการอุปโภค การเกษตร ปศุสัตว์ 

- บ้านโนนสะอาด หมู่ ๙  พื้นท่ี  ๕๕ ไร่ ๔,๐๐๐,๐๐๐ - - - จ านวนพื้นท่ี 
ท่ีท าการขุดลอก 

- ประชาชนมีน้ าใช้เพื่อการ
อุปโภค การเกษตร ปศุสัตว์ 

- กองช่าง 

๕๗ ขุดลอกหนองปู่ตา - เพื่อให้มีน้ าส าหรับกักเก็บไว้ใช้
เพื่อการอุปโภค การเกษตร ปศุสัตว์ 

- บ้านโพธิ์ทอง หมู่ ๑๐  พื้นท่ี  ๒๐ ไร่ ๑,๐๐๐,๐๐๐ - - - จ านวนพื้นท่ี 
ท่ีท าการขุดลอก 

- ประชาชนมีน้ าใช้เพื่อการ
อุปโภค การเกษตร ปศุสัตว์ 

- กองช่าง 

๕๘ ขุดลอกหนองค าแคนเหนือ - เพื่อให้มีน้ าส าหรับกักเก็บไว้ใช้
เพื่อการอุปโภค การเกษตร ปศุสัตว์ 

- บ้านต้นผึ้งใหม่พัฒนา หมู่ ๑๒  
พื้นท่ี ๓๕ ไร่ 

๒,๕๐๐,๐๐๐ - - - จ านวนพื้นท่ี 
ท่ีท าการขุดลอก 

- ประชาชนมีน้ าใช้เพื่อการ
อุปโภค การเกษตร ปศุสัตว์ 

- กองช่าง 

๕๙ ขุดลอกหนองหว้า - เพื่อให้มีน้ าส าหรับกักเก็บไว้ใช้
เพื่อการอุปโภค การเกษตร ปศุสัตว์ 

- บ้านต้นผึ้งใหม่พัฒนา หมู่ ๑๒  
พื้นท่ี ๑ ไร่ 

๓๐๐,๐๐๐ - - - จ านวนพื้นท่ี 
ท่ีท าการขุดลอก 

- ประชาชนมีน้ าใช้เพื่อการ
อุปโภค การเกษตร ปศุสัตว์ 

- กองช่าง 

๖๐ ขุดลอกหนองบักตืก - เพื่อให้มีน้ าส าหรับกักเก็บไว้ใช้
เพื่อการอุปโภค การเกษตร ปศุสัตว์ 

- บ้านนาส าราญ หมู่ ๑๓ พื้นท่ี ๑๕ ไร่ ๑,๕๐๐,๐๐๐ - - - จ านวนพื้นท่ี 
ท่ีท าการขุดลอก 

- ประชาชนมีน้ าใช้เพื่อการ
อุปโภค การเกษตร ปศุสัตว์ 

- กองช่าง 

๖๑ ขุดลอกหนองแสง - เพื่อให้มีน้ าส าหรับกักเก็บไว้ใช้
เพื่อการอุปโภค การเกษตร ปศุสัตว์ 

- บ้านนาส าราญ หมู่ ๑๓ พื้นท่ี ๔ ไร่ ๖๐๐,๐๐๐ - - - จ านวนพื้นท่ี 
ท่ีท าการขุดลอก 

- ประชาชนมีน้ าใช้เพื่อการ
อุปโภค การเกษตร ปศุสัตว์ 

- กองช่าง 

๖๒ ขุดลอกหนองโน - เพื่อให้มีน้ าส าหรับกักเก็บไว้ใช้
เพื่อการอุปโภค การเกษตร ปศุสัตว์ 

- บ้านนาส าราญ หมู่ ๑๓ พื้นท่ี ๓ ไร่ ๕๐๐,๐๐๐ - - - จ านวนพื้นท่ี 
ท่ีท าการขุดลอก 

- ประชาชนมีน้ าใช้เพื่อการ
อุปโภค การเกษตร ปศุสัตว์ 

- กองช่าง 

 
๒๓ 



 

๓.๒ แนวทำงพัฒนำ กำรรักษำควำมปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
ที่ โครงกำร วัตถุประสงค ์ เป้ำหมำย   

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณและที่ผ่ำนมำ ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลที่คำดว่ำจะได้รับ หน่วยงำน 

รับผิดชอบหลัก ปี พ.ศ.๒๕๖๐  
(บำท) 

ปี พ.ศ.๒๕๖๑  
(บำท) 

ปี พ.ศ.๒๕๖๒  
(บำท) 

๑ รณรงค์ป้องกัน 
เพื่อลดอุบัติเหตุทางถนน 
ช่วงเทศกาลส าคัญ 

- เพื่อป้องกันการเกิดอุบัติเหตุ 
ทางถนนช่วงเทศกาลส าคัญ 

- ตั้งจุดตรวจ ติดตั้งป้ายสัญญาณจราจร 
- ฝึกอบรมให้ความรู้แก่ประชาชน 
- อุดหนุนหน่วยงานอื่นในการป้องกัน  
และลดอุบัติเหตุ 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ - สถิติการเกิด 
อุบัติเหตุ 
 

- การเกิดอุบัติเหตุทางถนน 
ช่วงเทศกาลส าคัญลดลง 

- ส านักงานปลัด   

๒ ติดตั้งเครื่องหมาย 
สัญลักษณ์จราจร 

- เพื่อให้มีเครื่องหมายสัญลักษณ์
จราจร 

-ติดตั้งป้ายจราจร ป้ายบอกทาง กระจก
โค้งมน/มุมโค้ง กระจกมุมมอง ฯลฯ 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ - จ านวนป้าย
สัญลักษณ์จราจร 

- การเดินทางไปมาของ
ประชาชนมีความสะดวกสบาย 

- กองช่าง 

๓ หนึ่งต าบลหนึ่งทีมกู้ภัย - เพื่อให้มีบุคลากร วัสดุ เครื่องมือ
เครื่องใช้ส าหรับช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยกรณีต่างๆ 

- จัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ในการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี 
- รับ ส่งผู้ป่วยอุบัติเหตุและเหตุฉุกเฉิน 
ส่งโรงพยาบาล  ซื้อรถกู้ชีพ EMS 
- ฝึกอบรมให้ความรู้แก่ผู้ปฏิบัติงาน 

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ - จ านวนประชาชน
ท่ีได้รับ 
การช่วยเหลือ 
 

- ประชาชนผู้ประสบภัย  
ผู้ป่วยได้รับการช่วยเหลือ  
สะดวก รวดเร็ว 

- ส านักงานปลัด   

 
 ๓.๓  แนวทำงพัฒนำ  กำรบริกำรประชำชน 

ที่ โครงกำร วัตถุประสงค ์ เป้ำหมำย   
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่ผ่ำนมำ ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คำดว่ำจะได้รับ หน่วยงำน 
รับผิดชอบหลัก ปี พ.ศ.๒๕๖๐  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๑  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๒  

(บำท) 
๑ หอกระจายข่าวประจ า

หมู่บ้าน 
- เพื่อให้มีเครื่องมือ/ช่องทาง
เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารต่างๆ  

- ปรับปรุง/ซ่อมแซมหอกระจายข่าว 
- ก่อสร้างหอกระจายข่าว 

๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ - จ านวนครั้งท่ี
ประชาสัมพันธ์
ข้อมูลข่าวสาร 

- ประชาชนรับทราบข้อมูล 
ข่าวสารต่างๆได้ท่ัวถึง 

- กองช่าง 

๒ องค์การบริหารส่วนต าบล
เคลื่อนท่ีพบประชาชน 

- เพื่อออกให้บริการประชาชน 
นอกท่ีตั้งส านักงาน  

- จัดกิจกรรม อบต. เคลื่อนท่ี 
- รับช าระภาษีนอกสถานท่ี 
- จ่ายเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ  คนพิการ   
และผู้ป่วยเอดส์ 
- การประชุมสภา อบต. สัญจร 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ - จ านวนครั้ง 
ท่ีออกให้บริการ
นอกสถานท่ี 
 

- ประชาชนได้รับ 
ความสะดวกสบายใน 
การติดต่อราชการ    

- ส านักงานปลัด   

๓ อินเตอร์เน็ตต าบล - เพื่อให้ประชาชนได้มีแหล่งสืบค้น
ข้อมูลข่าวสารต่างๆ 

- จุดให้บริการอินเตอร์เน็ตต าบล 
 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ - จ านวนประชาชน
ท่ีเข้ามาใช้บริการ
อินเตอร์เน็ตต าบล 

- ประชาชนได้เข้าใช้บริการ 
อินเตอร์เน็ตสืบค้นข้อมูล
ข่าวสารต่างๆ 

- ส านักงานปลัด   

๒๔ 
 



 

ที่ โครงกำร วัตถุประสงค ์ เป้ำหมำย   
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่ผ่ำนมำ ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คำดว่ำจะได้รับ หน่วยงำน 
รับผิดชอบหลัก ปี พ.ศ.๒๕๖๐  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๑  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๒  

(บำท) 
๔ ปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการ/วันหยุดราชการ 
- เพื่ออ านวยความสะดวกให้แก่
ประชาชนท่ีมาติดต่อราชการ 

- จัดเวรให้บริการช่วงพักกลางวัน 
/วันหยุดราชการ 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ - จ านวนประชาชน
ท่ีมาติดต่อราชการ 

- ประชาชนได้รับความสะดวก  
สบายในการติดต่อราชการ 

- ทุกส่วน 
ราชการ 

๕ จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ 
เครื่องใช้ส าหรับชุมชน 

-เพื่อให้ประชาชนมีวัสดุ ครุภัณฑ์
เครื่องใช้ส าหรับท ากิจกรรมต่างๆ 
ในชุมชน 

-โต๊ะ เก้าอี้พลาสติก และเต็นท์ ฯลฯ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ - จ านวนวัสดุ
ครุภัณฑ์ท่ีได้รับ 
 

- ชุมชนมีวัสดุ ครุภัณฑ์
เครื่องใช้ส าหรับท ากิจกรรม
ต่างๆ 
 

- ส านักงานปลัด 
- กองช่าง 
 

 
๓.๔ แนวทำงพัฒนำ กำรแก้ไขปัญหำยำเสพติด กำรทุจริต คอรัปช่ัน 

ที่ โครงกำร วัตถุประสงค ์ เป้ำหมำย   
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่ผ่ำนมำ ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คำดว่ำจะได้รับ หน่วยงำน 
รับผิดชอบหลัก ปี พ.ศ.๒๕๖๐  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๑  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๒  

(บำท) 
๑ รณรงค์ป้องกันปัญหา 

ยาเสพติด 
- เพื่อรณรงค์ป้องกันปัญหา 
ยาเสพติดในหมู่บ้าน/ชุมชน 

- จัดกิจกรรมค่ายเยาวชนให้กับเยาวชน   
- อบรมให้ความรู้เรื่องปัญหายาเสพติด 
- สร้างเครือข่ายเฝ้าระวังยาเสพติด 
- สนับสนุนหน่วยงานอื่นในการป้องกัน
ปัญหายาเสพติด 

๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ - จ านวนประชาชน
ท่ีได้ร่วมกิจกรรม
การเฝ้าระวังปัญหา
ยาเสพติด 

- เด็ก เยาวชนมีความรู้เกี่ยวกับ 
โทษภัยของยาเสพติด 
 

- ส านักงานปลัด   

๒ ศูนย์ข้อมูลข่าวสารจัดซื้อ 
จัดจ้างของ อปท.ระดับ
อ าเภอ 

- เพื่อให้มีท่ีเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
ข้อมูลข่าวสารการจัดซื้อจัดจ้าง 
ของทางราชการ 

- สนับสนุนงบประมาณการด าเนินงาน
ของศูนย์ข้อมูลข่าวสาร 

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ - จ านวนข้อมูล
ข่าวสารการซื้อจ้าง
ท่ีประชาสัมพันธ์ 

- ประชาชนรบัทราบข้อมูล
ข่าวสารการจัดซื้อจัดจ้าง 
ของทางราชการ 

 - ส านักงานปลัด   

๓ ประชาสัมพันธ์ 
ผลการด าเนินงาน 
ของ อบต. 

- เพื่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสาร ผลงานของ อบต. 

- จัดท าป้ายปิดประกาศข้อมูลข่าวสาร 
- จัดท าตู้รับร้องเรียน/ร้องทุกข์ 
- จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ต่างๆ 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ - จ านวน 
ช่องทาง 
การประชาสัมพันธ์ 

- ประชาชนได้รับทราบข้อมูล
ข่าวสารการด าเนินงาน 
ขององค์การบริหารส่วนต าบล 

- ส านักงานปลัด   

 
 
 
 
 
 

๒๕ 



 

๓.๕ แนวทำงพัฒนำ  กำรป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย 
ที่ โครงกำร วัตถุประสงค ์ เป้ำหมำย   

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณและที่ผ่ำนมำ ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลที่คำดว่ำจะได้รับ หน่วยงำน 

รับผิดชอบหลัก ปี พ.ศ.๒๕๖๐  
(บำท) 

ปี พ.ศ.๒๕๖๑  
(บำท) 

ปี พ.ศ.๒๕๖๒  
(บำท) 

๑ ให้ความช่วยเหลือ 
ผู้ประสบสาธารณภัย 

- เพื่อให้ความช่วยเหลือประชาชน 
ท่ีประสบสาธารณภัย เช่น อุทกภัย  
วาตภัย อัคคีภัย ฯลฯ 

- ให้สิ่งของ หรือเงินในการช่วยเหลือ 
ผู้ประสบสาธารภัย 

๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ - จ านวนประชาชน
ท่ีประสบเหตุ 
สาธารณภัย 

- ผู้ประสบสาธารณภัยได้รับ 
ความช่วยเหลือบรรเทา 
ความเดือดร้อน 

- ส านักงานปลัด   

๒ สนับสนุนการด าเนินงาน
อาสาสมัครป้องกันภัย 
ฝ่ายพลเรือน  

-เพื่อเตรียมความพร้อมในการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

- จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์  เครื่องมือ
เครื่องใช้ในการปฏิบัติงาน 
- ร่วมกิจกรรมวัน อปพร.  
- ฝึกอบรม อปพร.ทบทวนความรู้ 
- ฝึกอบรมประชาชนเพื่อเป็นสมาชิก 
อปพร. 

๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ - จ านวนครั้ง
กิจกรรมท่ี
ด าเนินการ 

 

- ประชาชนท่ีได้รับผลกระทบ
จากสาธารณะได้รับ 
การช่วยเหลืออย่างรวดเร็ว 
 

 - ส านักงานปลัด   

 
๓.๖ แนวทำงพัฒนำ กำรบ ำบัด ฟ้ืนฟู อนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติ และสิ่งแวดล้อม 

ที่ โครงกำร วัตถุประสงค ์ เป้ำหมำย   
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่ผ่ำนมำ ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คำดว่ำจะได้รับ หน่วยงำน 
รับผิดชอบหลัก ปี พ.ศ.๒๕๖๐  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๑  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๒  

(บำท) 
๑ ขยะชุมชน - เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้

และจิตส านึกในการคัดแยกขยะ 
มูลฝอย 

- รณรงค์คัดแยกขยะมูลฝอย 
- จัดหาท่ีดินท้ิงขยะมูลฝอย 
- จัดซื้อรถขยะ ถังขยะ รถดูดส้วม 
- ฝึกอบรมให้ความรู้ในการคัดแยกขยะฯ 

๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐  ๑,๐๐๐,๐๐๐    - ปริมาณขยะ 
ท่ีน าไปท้ิง/ก าจัด 

- ประชาชนช่วยกันคัดแยกขยะ - ส านักงานปลัด   

๒ ป่าชุมชน - เพื่ออนุรักษ์ป่าไม้ให้มีความอุดม
สมบูรณ์ 

- รณรงค์การรักษาสภาพป่าไม้ 
ไม่ให้ถูกท าลาย ส่งเสริมการปลูกต้นไม้ 
- สร้างจิตส านึกในการป้องกันไฟป่า 

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ - พื้นท่ีป่าไม้ท่ีได้รับ
การดูแลรักษา 

- ป่าไม้มีความอุดมสมบูรณ์ - ส านักงานปลัด   

๓ ชุมชนน่าอยู่ บ้านน่าอาศัย - เพื่อส่งเสริมให้หมู่บ้านเกิดความ
สะอาด เป็นระเบียบ เรียบร้อย 
สวยงาม น่าอยู่น่าอาศัย 

- รณรงค์การมีส่วนร่วมในการดูแลรักษา
ความสะอาดในหมู่บ้าน/ชุมชน 
- ปรับปรุงภูมิทัศน์ในหมู่บ้าน/ชุมชน 
- ประกวดหมู่บ้าน/ชุมชนน่าอยู่ 

๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ - จ านวนหมู่บ้าน 
ท่ีสะอาด น่าอยู่นา
อาศัย 

- หมู่บ้าน/ชุมชน สะอาด  
เป็นระเบียบ เรียบร้อย  
สวยงาม น่าอยู่น่าอาศัย 

- ส านักงานปลัด   

๔ หนองสวยน้ าใส - เพื่อก าจัดวัชพืช และพื้นฟู 
แหล่งน้ าให้กลับคืนสู่ความอุดม
สมบูรณ์ 

- ก าจัดวัชพืชในห้วย หนอง คลอง บึง 
- ปรับปรุงภูมิทัศน์แหล่งน้ า 

๘๐๐,๐๐๐ ๘๐๐,๐๐๐ ๘๐๐,๐๐๐ - จ านวนแหล่งน้ า 
ท่ีได้รับการขุดลอก 
ก าจัดวัชพืช 

- มีน้ าไว้ใช้เพื่อการอุปโภค 
บริโภคท่ีพอเพียง  

- กองช่าง 

๒๖ 



 

๓.๗  แนวทำงพัฒนำ กำรส่งเสริมประชำธิปไตยและกระบวนกำรประชำคม 
ที่ โครงกำร วัตถุประสงค ์ เป้ำหมำย   

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณและที่ผ่ำนมำ ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลที่คำดว่ำจะได้รับ หน่วยงำน 

รับผิดชอบหลัก ปี พ.ศ.๒๕๖๐  
(บำท) 

ปี พ.ศ.๒๕๖๑  
(บำท) 

ปี พ.ศ.๒๕๖๒  
(บำท) 

๑ จัดท าแผนพัฒนาหมู่บ้าน/
ท้องถ่ิน 

- เพื่อใหป้ระชาชนมีส่วนร่วมในการ
จัดท าแผนพัฒนา 

- แผนพัฒนาหมู่บ้าน แผนพัฒนาท้องถ่ิน ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ - จ านวนประชาชน
ท่ีมีส่วนร่วมใน 
การจัดท า
แผนพัฒนา 

- มีแผนพัฒนาส าหรับ 
การพัฒนาหมู่บ้าน ท้องถ่ิน 
 

- ส านักงานปลัด   

๒ สนับสนุน/จัดการเลือกตั้ง - เพื่อส่งเสริมให้ประชาชน 
มีสว่นร่วมในการเลือกตั้ง 

- จัดการเลือกตั้งท้องถ่ิน 
- สนับสนุนการเลือกตั้งสมาชิก 
สภาผู้แทนราษฎร  สมาชิกวุฒิสภา 

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ - ร้อยละ 
ของประชาชนท่ีไป 
ใช้สิทธิเลือกตั้ง 

- ได้ผู้บริหารท้องถ่ิน สมาชิก
สภาท้องถ่ิน สมาชิกสภาผู้แทน
ราษฎร สมาชิกวุฒิสภา 

- ส านักงานปลัด   

๓ ส่งเสริมการเรียนรู้
ประชาธิปไตย 

- เพื่อให้ประชาชนได้มีความรู้เรื่อง
ประชาธิปไตย 

- อบรม/ประชุมสัมมนา ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ จ านวนประชาชน 
ท่ีได้รับการอบรม/
ประชุมสัมมนา 

- ประชาชนมีความรู้เรื่อง
ประชาธิปไตย 

- ส านักงานปลัด 

 
๓.๘ แนวทำงพัฒนำ กำรพัฒนำองค์กรและบุคลำกร 

ที่ โครงกำร วัตถุประสงค ์ เป้ำหมำย   
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่ผ่ำนมำ ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คำดว่ำจะได้รับ หน่วยงำน 
รับผิดชอบหลัก ปี พ.ศ.๒๕๖๐  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๑  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๒  

(บำท) 
๑ พัฒนาบุคลากร - เพื่อเพิ่มพูนความรู้ความสามารถ

บุคลากรในองค์กร 
- การฝึกอบรม ประชุม สัมมนา  
ทัศนศึกษาดูงาน และการศึกษาต่อใน
ระดับท่ีสูงข้ึน 

๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ - จ านวนบุคลากร 
ท่ีได้รับการฝึก 
อบรม 

- ผู้บริหาร  สมาชิกสภาฯ  
พนักงานได้รับความรู้เพิ่มข้ึน 

- ทุกส่วน
ราชการ 

๒ จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์   
ในการปฏิบัติงาน 

- เพื่อให้มีวัสดุ ครุภัณฑ์ ในการ
ปฏิบัติงาน 

- วัสดุ ครุภัณฑ์ท่ีใช้ปฏิบัติงาน 
  

๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ - จ านวนวัสดุ
ครุภัณฑ์ท่ีใช้
ปฏิบัติงาน 

- มีวัสดุ  ครุภัณฑ์ใน 
การปฏิบัติงาน 

- ทุกส่วน
ราชการ 

๓ ส ารวจจัดเก็บข้อมูล
หมู่บ้าน/ชุมชน 

- เพื่อให้มีข้อมูลต่างๆ ท่ีจ าเป็นต้อง
ใช้ในการวางแผนพัฒนา ฯลฯ 

- ส ารวจและจัดเก็บข้อมูลหมู่บ้าน/
ชุมชน 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ - จ านวนข้อมูล 
ท่ีจัดเก็บได้ 

- มีข้อมูลหมู่บ้าน/ชุมชน 
ท่ีเป็นปัจจุบัน 

- ส านักงานปลัด   

๔ ก่อสร้าง/ปรับปรุงอาคาร
สถานท่ีปฏิบัติงาน 

- เพื่อให้มีอาคารสถานท่ีในการ
ปฏิบัติงานและให้บริการประชาชน 

- ปรับปรุงภูมิทัศน์ ปรับปรุง ต่อเติม
อาคารสถานท่ี 
- ก่อสร้างรั้ว อาคารต่างๆ โรงจอดรถ   
ห้องน้ า ห้องส้วม ลานคอนกรีต ฯลฯ 

๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๐๐,๐๐๐ - จ านวนอาคาร/
สถานท่ี 

- มีอาคารสถานท่ีปฏิบัติงาน
และใหบ้ริการประชาชนผู้มา
ติดต่อราชการ 

- กองช่าง 

๒๗ 



 

 
ที่ โครงกำร วัตถุประสงค ์ เป้ำหมำย   

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณและที่ผ่ำนมำ ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลที่คำดว่ำจะได้รับ หน่วยงำน 

รับผิดชอบหลัก ปี พ.ศ.๒๕๖๐  
(บำท) 

ปี พ.ศ.๒๕๖๑  
(บำท) 

ปี พ.ศ.๒๕๖๒  
(บำท) 

๕ จัดท าแผนท่ีภาษี 
และทะเบียนทรัพย์สิน 

- เพื่อให้มีการจัดท าแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

- แผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ - จ านวนข้อมูล   
ในระบบแผนท่ีภาษี 

- มีข้อมูลในระบบแผนท่ีภาษี 
ท่ีครบถ้วนสมบูรณ์ 
และสามารถน ามาใช้งานได้ 

- กองคลัง 
- กองช่าง 

๖ จัดท าผังเมืองรวม อบต. - เพื่อให้มีผังเมืองรวม 
 

- ส ารวจวางผังเมืองของ อบต. ๐ ๒๐๐,๐๐๐  ๒๐๐,๐๐๐ - จ านวนข้อมูล   
ในผังเมืองรวม 

- มีข้อมูลในผังเมืองรวม 
ท่ีครบถ้วนสมบูรณ์และ
สามารถน ามาใช้งานได้ 

- กองช่าง 

  
๓.๙ แนวทำงพัฒนำ กำรพัฒนำท้องถ่ินร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ภำครัฐ ภำคเอกชน และหน่วยงำนอ่ืน 

ที่ โครงกำร วัตถุประสงค ์ เป้ำหมำย   
(ผลผลิตของโครงกำร) 

งบประมำณและที่ผ่ำนมำ ตัวชี้วดั 
(KPI) 

ผลที่คำดว่ำจะได้รับ หน่วยงำน 
รับผิดชอบหลัก ปี พ.ศ.๒๕๖๐  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๑  

(บำท) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๒  

(บำท) 
๑ กีฬาเชื่อมความสัมพันธ์

ระหว่างองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 

- เพื่อจัดแข่งขันกีฬาเชื่อม
ความสัมพันธ์ระหว่างองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

- จัดแข่งขันกีฬาระหว่างองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 

๘๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ - จ านวนครั้ง       
ท่ีจัดแข่งขันกีฬา 
 

- ผู้บริหาร  สมาชิกสภา 
พนักงาน และประชาชน
ระหว่างองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินมีความรักความสามัคคี     
ต่อกัน 

- กองการศึกษา 

๒ สนับสนุนการจัดงาน
กาชาดจังหวัด 

- เพื่อให้งบประมาณสนับสนุนการ
จัดงานกาชาดจังหวัด 

- อุดหนุนกาชาดอ าเภอ/จังหวัด ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ - จ านวน
งบประมาณ 
ท่ีอุดหนุน 

- งบประมาณอุดหนุนการจัด
งานกาชาดจังหวัด 

- กองการศึกษา 

๓ จัดงานวันส าคัญของชาติ - เพื่อให้การจัดงานวันส าคัญของ
ชาติเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
 

- สนับสนุนงบประมาณการจัดงาน 
วันส าคัญของชาติ 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ - จ านวนครั้งท่ีจัด
กิจกรรม 

- ประชาชนได้แสดงความจงรัก 
ภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา  
พระมหากษัตริย์ 

- ส านักงานปลัด   

 
 
 
 
 

๒๘ 



 

๓.๑๐ แนวทำงพัฒนำ สนับสนุน ส่งเสริม และคุ้มครองผู้บริโภค 
ที่ โครงกำร วัตถุประสงค ์ เป้ำหมำย   

(ผลผลิตของโครงกำร) 
งบประมำณและที่ผ่ำนมำ ตัวชี้วดั 

(KPI) 
ผลที่คำดว่ำจะได้รับ หน่วยงำน 

รับผิดชอบหลัก ปี พ.ศ.๒๕๖๐  
(บำท) 

ปี พ.ศ.๒๕๖๑  
(บำท) 

ปี พ.ศ.๒๕๖๒  
(บำท) 

๑ อาหารปลอดภัย - เพื่อให้ความรู้แก่ผู้ประกอบการ
ร้านอาหารได้ปรุงอาหารให้ถูกหลัก
อนามัย 

- แนะน าตรวจร้านค้าท่ีจ าหน่ายอาหาร 
- ฝึกอบรมให้ความรู้แก่ผู้ประกอบการ
ร้านอาหาร/จ าหน่ายอาหาร 

๒๐,๐๐๐  ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ - จ านวนผู้ประกอบ 
การร้านอาหารท่ี
ได้รับการอบรม 

- ประชาชนได้บริโภคอาหาร  
ท่ีมีความปลอดภัย 
  

- ส านักงานปลัด  
. 

๒ ผักสวนครัวรั้วกินได ้ - เพื่อให้ประชาชนปลูกพืชผัก 
สวนครัวไว้ใช้ในการบริโภค 

- รณรงค์การปลูกพืชผักสวนครัว 
- ฝึกอบรมให้ความรู้ประชาชน 

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ - จ านวนครัวเรือน
ท่ีปลูกพืชผัก 
สวนครัว 

- ประชาชนมีพืชผักสวนครัวไว้
บริโภคเอง 

- ส านักงานปลัด   

๓ ตลาดชุมชน - เพื่อให้มีตลาดชุมชนหรือสถานท่ี
ส าหรับจ าหน่ายสินค้าของชุมชน 

- ตลาดชุมชนหรือสถานท่ีจ าหน่ายสินค้า ๘๐,๐๐๐  ๘๐,๐๐๐  ๘๐,๐๐๐ - จ านวนตลาด
ชุมชน/สถานท่ี
จ าหน่ายสินค้า 

- ประชาชนได้หาซื้อสินค้าใน
ตลาดชุมชน/สถานท่ีจ าหน่าย
สินค้าท่ีสะดวกสบาย 

- ส านักงานปลัด   
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒๙



 

                   ผ  ๐๒ 
 ๓.๒.๒  บัญชีประสำนแผนโครงกำรพัฒนำ 

บัญชีประสำนโครงกำรพัฒนำองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
โดยองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลต้นผ้ึง 

 
ตามกรอบการประสาน/ยุทธศาสตร์ ที่ ๑ การพัฒนาการค้าชายแดนและความสัมพันธ์กับประเทศเพื่อนบ้าน 
 

ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร 
งบประมำณ หน่วยงำน 

ทีร่ับผิดชอบ ปี พ.ศ.๒๕๖๐ ปี พ.ศ.๒๕๖๑ ปี พ.ศ.๒๕๖๒ รวม 
๑ ก่อสร้างถนนลาดยาง ๓๐,๐๐๐,๐๐๐ - - ๓๐,๐๐๐,๐๐๐ กองช่าง 
๒ ปรับปรุง/ซ่อมแซม

ถนนลาดยาง 
๒,๐๐๐,๐๐๐ ๒,๐๐๐,๐๐๐ ๒,๐๐๐,๐๐๐ ๖,๐๐๐,๐๐๐ กองช่าง 

๓ ก่อสร้างสะพานคอนกรีต
เสริมเหล็ก 

๒,๐๐๐,๐๐๐ ๒,๐๐๐,๐๐๐ - ๔,๐๐๐,๐๐๐ กองช่าง 

๔ ฝายทดน้ า/ฝายน้ าล้น ๘๐๐,๐๐๐ ๘๐๐,๐๐๐ ๘๐๐,๐๐๐ ๒,๔๐๐,๐๐๐ กองช่าง 
๕ ขุดลอกห้วยปลาหาง ๑,๐๐๐,๐๐๐ - - ๑,๐๐๐,๐๐๐ กองช่าง 
๖ ขุดลอกหนองเลิง ๗๐๐,๐๐๐ - - - กองช่าง 
๗ ขุดลอกหนองแปน ๓,๐๐๐,๐๐๐ - - - กองช่าง 
๘ ขุดลอกหนองบุ่ง ๕,๐๐๐,๐๐๐ - - - กองช่าง 
๙ ขุดลอกหนองหวาย ๓,๐๐๐,๐๐๐ - - - กองช่าง 

๑๐ ขุดลอกห้วยขอนขว้างตอนบน ๔,๐๐๐,๐๐๐ - - - กองช่าง 
๑๑ ขุดลอกห้วยวังถ้ า ๓,๕๐๐,๐๐๐    กองช่าง 
๑๒ ขุดลอกหนองมุย ๔,๐๐๐,๐๐๐ - - - กองช่าง 
๑๓ ขุดลอกหนองปู่ตา ๑,๐๐๐,๐๐๐ - - - กองช่าง 
๑๔ ขุดลอกหนองค าแคนเหนือ ๒,๕๐๐,๐๐๐ - - - กองช่าง 
๑๕ ขุดลอกหนองบักติก ๑,๕๐๐,๐๐๐ - - - กองช่าง 
๑๖ ขุดลอกหนองแสง ๖๐๐,๐๐๐ - - - กองช่าง 
๑๗ ขุดลอกหนองโน ๕๐๐,๐๐๐ - - - กองช่าง 
๑๘ หนองสวยน้ าใส ๘๐๐,๐๐๐ ๘๐๐,๐๐๐ ๘๐๐,๐๐๐ ๒,๔๐๐,๐๐๐ กองช่าง 

รวมทั้งสิ้นจ ำนวน ๑๘ โครงกำร ๖๕,๙๐๐,๐๐๐  ๕,๖๐๐,๐๐๐ ๓,๖๐๐,๐๐๐ ๔๕,๘๐๐,๐๐๐ - 
 
ตามกรอบการประสาน/ยุทธศาสตร์ ที่ ๓ การพัฒนาการเกษตร 
 

ล ำดับ 
ที ่

โครงกำร 
งบประมำณ หน่วยงำน 

ทีร่ับผิดชอบ ปี พ.ศ.๒๕๖๐ ปี พ.ศ.๒๕๖๑ ปี พ.ศ.๒๕๖๒ รวม 
๑ สถานีสูบน้ าด้วยไฟฟ้า ๒๕,๐๐๐,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐,๐๐๐ ๗๕,๐๐๐,๐๐๐ ส านักงานปลัด 

รวมทั้งสิ้นจ ำนวน ๑ โครงกำร ๒๕,๐๐๐,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐,๐๐๐ ๒๕,๐๐๐,๐๐๐ ๗๕,๐๐๐,๐๐๐  
 
 
 
 
 
 

๓๐



 

                           ผ   ๐๓ 
 ๓.๒.๓ บัญชีสรุปโครงกำรพัฒนำ 

บัญชีสรุปโครงกำรพัฒนำ 
แผนพัฒนำสำมปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๖๒) 

ยุทธศำสตร์ 
ปี พ.ศ.๒๕๖๐ ปี พ.ศ.๒๕๖๑ ปี พ.ศ.๒๕๖๒ รวม ๓ ปี 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

๑)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์         
     ๑.๑ การจัดการศึกษาและสนับสนุนส่งเสริมการศึกษา ๖ ๙,๑๐๐,๐๐๐ ๖ ๙,๑๐๐,๐๐๐ ๖ ๙,๑๐๐,๐๐๐ ๑๘ ๒๗,๓๐๐,๐๐๐ 
     ๑.๒ การส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ ๖ ๒,๙๐๐,๐๐๐ ๖ ๒,๙๐๐,๐๐๐ ๖ ๒,๙๐๐,๐๐๐ ๑๘ ๘,๗๐๐,๐๐๐ 
     ๑.๓ การพัฒนาคุณภาพชีวิตและจัดสวัสดิการสังคม ๑๔ ๑๐,๓๔๕,๐๐๐ ๑๔ ๑๐,๓๔๕,๐๐๐ ๑๔ ๑๐,๓๔๕,๐๐๐ ๔๒ ๓๑,๐๓๕,๐๐๐ 
     ๑.๔ การส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาการประกอบอาชีพ ๓ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๓ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๓ ๑,๐๐๐,๐๐๐ ๙ ๓,๐๐๐,๐๐๐ 
     ๑.๕ การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูศิลปะ ศาสนาวัฒนธรรมจารีตประเพณี ภูมปิัญญาฯ ๓ ๗๐๐,๐๐๐ ๓ ๗๐๐,๐๐๐ ๓ ๗๐๐,๐๐๐ ๙ ๒,๑๐๐,๐๐๐ 

รวม ๓๒ ๒๔,๐๔๕,๐๐๐ ๓๒ ๒๔,๐๔๕,๐๐๐ ๓๒ ๒๔,๐๔๕,๐๐๐ ๙๖ ๗๒,๑๓๕,๐๐๐ 
๒)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม         
     ๒.๑ การปรับโครงสร้างพ้ืนฐานระบบการผลิตทางการเกษตรและปศุสัตว ์ ๓ ๒๖,๐๕๐,๐๐๐ ๓ ๒๖,๐๕๐,๐๐๐ ๓ ๒๖,๐๕๐,๐๐๐ ๙ ๗๘,๑๕๐,๐๐๐ 
     ๒.๒ การพัฒนาตามแนวพระราชด าริเศรษฐกิจพอเพียง และส่งเสริมเกษตรฯ ๒ ๓๐๐,๐๐๐ ๒ ๓๐๐,๐๐๐ ๒ ๓๐๐,๐๐๐ ๖ ๙๐๐,๐๐๐ 
     ๒.๓ การพัฒนาคุณภาพและการแปรรูปผลิตภัณฑ ์ ๓ ๔๐๐,๐๐๐ ๓ ๔๐๐,๐๐๐ ๓ ๔๐๐,๐๐๐ ๙ ๑,๒๐๐,๐๐๐ 
     ๒.๔ การส่งเสริมการผลิตสินค้าหน่ึงต าบลหน่ึงผลิตภัณฑ์ (OTOP) ๒ ๗๕๐,๐๐๐ ๒ ๗๕๐,๐๐๐ ๒ ๗๕๐,๐๐๐ ๖ ๒,๒๕๐,๐๐๐ 

รวม ๑๐ ๒๗,๕๐๐,๐๐๐ ๑๐ ๒๗,๕๐๐,๐๐๐ ๑๐ ๒๗,๕๐๐,๐๐๐ ๓๐ ๘๒,๕๐๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 

๓๑ 



 

ยุทธศำสตร์ 
ปี พ.ศ.๒๕๖๐ ปี พ.ศ.๒๕๖๑ ปี พ.ศ.๒๕๖๒ รวม ๓ ปี 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบประมำณ 
(บำท) 

๓)  ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี         
     ๓.๑ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ฯ ๖๒ ๙๑,๘๗๒,๐๐๐ ๔๗ ๓๓,๘๗๒,๐๐๐ ๔๖ ๓๑,๘๗๒,๐๐๐ ๑๕๕ ๑๕๗,๖๑๖,๐๐๐ 
     ๓.๒ การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน ๓ ๙๐๐,๐๐๐ ๓ ๙๐๐,๐๐๐ ๓ ๙๐๐,๐๐๐ ๙ ๒,๗๐๐,๐๐๐ 
     ๓.๓ การบริการประชาชน ๕ ๖๐๐,๐๐๐ ๕ ๖๐๐,๐๐๐ ๕ ๖๐๐,๐๐๐ ๑๕ ๑,๘๐๐,๐๐๐ 
     ๓.๔ การแก้ไขปัญหายาเสพติด การทุจริต คอรัปชั่น ๓ ๒๘๐,๐๐๐ ๓ ๒๘๐,๐๐๐ ๓ ๒๘๐,๐๐๐ ๙ ๘๔๐,๐๐๐ 
     ๓.๕ การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ๒ ๑,๔๐๐,๐๐๐ ๒ ๑,๔๐๐,๐๐๐ ๒ ๑,๔๐๐,๐๐๐ ๖ ๔,๒๐๐,๐๐๐ 
     ๓.๖ การบ าบัด ฟ้ืนฟู อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ๔ ๒,๑๕๐,๐๐๐ ๔ ๒,๑๕๐,๐๐๐ ๔ ๒,๑๕๐,๐๐๐ ๑๒ ๖,๔๕๐,๐๐๐ 
     ๓.๗ การส่งเสริมประชาธิปไตย และกระบวนการประชาคม ๓ ๖๐๐,๐๐๐ ๓ ๖๐๐,๐๐๐ ๓ ๖๐๐,๐๐๐ ๙ ๑,๘๐๐,๐๐๐ 
     ๓.๘ การพัฒนาองค์กรและบุคลากร ๕ ๓,๔๕๐,๐๐๐ ๖ ๓,๖๕๐,๐๐๐ ๖ ๓,๖๕๐,๐๐๐ ๑๗ ๑๐,๗๕๐,๐๐๐ 
     ๓.๙ การพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภาครัฐ เอกชน ฯ ๓ ๑๔๐,๐๐๐ ๓ ๑๑๐,๐๐๐ ๓ ๑๑๐,๐๐๐ ๙ ๓๖๐,๐๐๐ 
     ๓.๑๐ สนับสนุนส่งเสริมคุ้มครองผู้บริโภค ๓ ๑๕๐,๐๐๐ ๓ ๑๕๐,๐๐๐ ๓ ๑๕๐,๐๐๐ ๙ ๔๕๐,๐๐๐ 

รวม ๙๓ ๑๐๑,๕๔๒,๐๐๐ ๗๙ ๔๓,๗๑๒,๐๐๐ ๗๘ ๔๑,๗๑๒,๐๐๐ ๒๕๐ ๑๘๖,๙๖๖,๐๐๐ 
รวมทั้งสิ้น ๑๓๕ ๑๕๓,๐๘๗,๐๐๐ ๑๒๑ ๙๕,๒๕๗,๐๐๐ ๑๒๐ ๙๓,๒๕๗,๐๐๐ ๓๖๘ ๓๔๑,๖๐๑,๐๐๐ 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓๒



 

ส่วนท่ี  ๔ 
แนวทำงกำรติดตำมประเมินผล 

๔.๑  กรอบและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล 
 การจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลได้ด าเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วย
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ก าหนดในกระบวนการจัดท าแผนพัฒนา 
ให้มีกรรมการติดตามประเมินผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ประกอบด้วย   
 ๑. สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก  จ านวน ๓ คน 
 ๒. ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน ๒ คน 
 ๓. ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน ๒ คน 
 ๔. หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง   จ านวน ๒ คน 
 ๕. ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก   จ านวน ๒ คน 
 โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหน่ึงคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการ และกรรมการ 
อีกคนหน่ึงท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ   
 คณะกรรมกำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำท้องถ่ิน มีอ ำนำจหน้ำท่ี ดังนี้ 
 ๑. ก าหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผล 
 ๒. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
 ๓. รายงานผลและเสนอความเห็นได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการท้องถิ่น ประกาศผลการติดตาม และประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นได้ทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหน่ึงคร้ังภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
ทั้งน้ี ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
 ๔. แต่งต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะท างาน เพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
๔.๒ ระเบียบ วิธีในกำรติดตำมประเมินผล 
 ๑. กำรติดตำมผล (Monitering) เป็นกระบวนการหน่ึงในการบริหาร เพื่อตรวจสอบการด าเนินงาน 
ที่จะช่วยให้ระบบการวางแผน และการบริหารงานมีประสิทธิภาพ โดยรวบรวมข้อมูลตามระบบงาน เช่น  
เป้าหมาย วิธีการ และผลการปฏิบัติงาน แล้ววิเคราะห์น ามาใช้ประโยชน์ในการปรับปรุงแก้ไขวิธีการปฏิบัติงาน
ในช่วงเวลาด าเนินงาน/โครงการตามแผน เพื่อให้ได้ผลงาน (Output) เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนด  
ซึ่งการติดตามผลมุ่งเน้นข้อมูลที่มีความส าคัญหลักของงาน/โครงการ ดังน้ี 
      ๑.๑ ผลการปฏิบัติงานหรือกิจกรรม เพื่อตรวจสอบผลว่าได้ปฏิบัติงานตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้
ตามแผนหรือไม่เพียงใด 
      ๑.๒ ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากร (Input) เพื่อตรวจสอบดูว่าการด าเนินงาน/โครงการ ได้รับ
ปจัจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพ ตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด 
      ๑.๓  ผลการด าเนินงานหรือผลผลิต (Output) เพื่อตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงเป้าหมายที่ก าหนดไว้
หรือไม่เพียงใด มีปัญหาอุปสรรคอะไรบ้าง 
 ๒. กำรประเมินผล (Evaluation) เป็นกระบวนการในการเก็บรวบรวมข้อมูลและวิเคราะห์ข้อมูล 
ของการด าเนินงาน/โครงการตามแผน แล้วพิจารณาวิธีให้ทราบถึงจุดเด่นหรือจุดด้อยของการด าเนินงาน/
โครงการอย่างมีระบบ แล้วตัดสินใจว่าจะปรับปรุงแก้ไขงาน/โครงการ เพื่อการด าเนินงานต่อไปหรือจะยุติ 
การด าเนินงาน/โครงการ 

๓๓ 
 



 

 ๓.  ระยะเวลำในกำรติดตำม 
      คณะท างานติดตามและประเมินผลการน าแผนไปปฏิบัติจะต้องด าเนินการอย่างเป็นระบบ   
และต่อเน่ืองตลอดช่วงเวลาด าเนินงาน/โครงการ อาจติดตามผลเป็นประจ าทุกเดือนหรือทุกสามเดือน 
หรือตามความเหมาะสมในการเร่งรัดงาน แล้วรายงานคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล รวมทั้ง
ประกาศให้ประชาชนทราบโดยทั่วกัน 
๔.๓ ก ำหนดเคร่ืองมือท่ีใช้ในกำรติดตำมและประเมินผล 
 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 วัตถุประสงค์ 
 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายไตรมาสเป็นเคร่ืองมือหน่ึงที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น สามารถน ามาไปใช้ในการติดตามความก้าวหน้าในการด าเนินงานองค์กรปกครอง      
ส่วนท้องถิ่นตามแผนยุทธศาสตร์ที่ก าหนด โดยมีประเด็นในการติดตาม ๒ ประเด็น ดังน้ี 
 (๑) การติดตามผลการด าเนินงาน และการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการ ๓ ป ี
 (๒) ผลการด าเนินงานและการเบิกจ่ายงบประมาณ ตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
 ประโยชน์ 
 ๑. เป็นเคร่ืองมือส าหรับ เมืองพัทยา เทศบาล และองค์การบริหารส่วนต าบลที่จะน าไปใช้เป็นเคร่ืองมือ
ในการติดตามความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ๓ ป ีและโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะ
กิจ ซึ่งนอกจากจะท าให้รับทราบถึงสถานการณ์ในการด าเนินงานแล้วยังสามารถใช้เป็น “สญัญาณเตือนภัย 
ล้วงหน้า” ว่าแผนยุทธศาสตร์ที่ก าหนดสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนดหรือไม่  
 ๒. เป็นเคร่ืองมือส าหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัดซึ่งเป็นหน่วยติดตามประเมินผล (Monitoring  
and Evaluation Unit  :  M&E Unit) เพื่อใช้ในการติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น
ในภาพรวม 
 ระยะเวลำในกำรติดตำม 
 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นแบบที่ใช้ในการติดตามผล 
การด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรายไตรมาส ๓ เดือน โดยเริ่มต้ังแต่เดือนตุลาคม ซึ่งเป็น 
เดือนแรกของปีงบประมาณ 
 องค์ประกอบของแบบแบบติดตามผลการผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
รายไตรมาส  ประกอบด้วยเน้ือหาที่ส าคัญ ๔ ส่วน ดังน้ี 
 ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
 ส่วนที่ ๒ ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ๓ ป ี
 ส่วนที่ ๓ ผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุน
ทั่วไป 
 ส่วนที่ ๔ ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
 

๓๔ 



 

แบบผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 ค ำช้ีแจง แบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการปฏิบัติงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนพัฒนาสามปี โดยมีก าหนดระยะเวลาสามปี โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงาน
ผลการด าเนินงานทุกๆสามเดือน เริ่มต้ังแต่สิ้นสุดการด าเนินงานในเดือนตุลาคม - ธันวาคมหรือไตรมาสที่  ๑ 
 ส ารวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละยุทธศาสตร์  
โดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ ๑ ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
ส่วนที่ ๑ ข้อมูลทั่วไป 
๑. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลต้นผึ้ง    
๒. รายงานการด าเนินงานไตรมาสที่ 
  (๑) ไตรมาสที่ ๑ (ตุลาคม-ธันวาคม)    (๒) ไตรมาสที่ ๒ (มกราคม-มีนาคม)       

(๓) ไตรมาสที่ ๓ (เมษายน-มิถุนายน)     (๔)  ไตรมาสที ๔ (กรกฎาคม-กันยายน)           
ส่วนที่ ๒ ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาสามป ี
ตำรำง ๙ แสดงจ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ.๒๕๖๐ - ๒๕๖๒) 
ล ำดับ

ที ่
ยุทธศำสตร์ 
 

ปีที่ ๑ พ.ศ.๒๕๖๐ ปีที ่๒ พ.ศ.๒๕๖๑ ปีที ่๓ พ.ศ.๒๕๖๒ รวม 
จ ำนวน 
โครงกำร 

งบ 
ประมำณ 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบ 
ประมำณ 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบ 
ประมำณ 

จ ำนวน 
โครงกำร 

งบ 
ประมำณ 

๑ การพัฒนา
ทรัพยากร
มนุษย์   

๓๐ ๑๕,๓๗๐,๐๐๐ ๓๐ ๑๕,๓๗๐,๐๐๐ ๓๐ ๑๕,๓๗๐,๐๐๐ ๙๐ ๔๖,๑๑๐,๐๐๐ 

๒ การพัฒนา 
การเกษตร
กรรมและ
อุตสาหกรรม   

๑๖ ๒๘,๓๐๐,๐๐๐ ๑๖ ๒๘,๓๐๐,๐๐๐ ๑๖ ๒๘,๓๐๐,๐๐๐ ๔๘ ๘๔,๙๐๐,๐๐๐ 

๓ การบริหาร
จัดการ
บ้านเมืองที่ดี   

๔๓ ๔๐,๕๒๖,๐๐๐ ๔๓ ๔๐,๕๒๖,๐๐๐ ๔๓ ๔๐,๕๒๖,๐๐๐ ๑๒๙ ๑๒๑,๕๖๐,๐๐๐ 

รวม ๘๙ ๘๔,๑๙๐,๐๐๐ ๘๙ ๘๔,๑๙๐,๐๐๐ ๘๙ ๘๔,๑๙๐,๐๐๐ ๒๖๗ ๒๕๒,๕๗๐,๐๐๐ 

ตำรำง ๑๐ แสดงผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา ปี พ.ศ.๒๕๕๘ 
ที่ ยุทธศำสตร ์ โครงกำรที่

ด ำเนนิกำรเสร็จ
เรียบร้อย 

โครงกำรที่อยู ่
ในระหว่ำง
ด ำเนนิกำร 

โครงกำรที่ยังไม่ได้
ด ำเนนิกำร 

โครงกำร 
ที่มีกำรยกเลิก 

โครงกำร 
ที่มีกำรเพิ่มเติม 

โครงกำรทั้งหมด 

จ านวน ร้อย 
ละ 

จ านวน ร้อย
ละ 

จ านวน ร้อย 
ละ 

จ านวน ร้อย 
ละ 

จ านวน ร้อย 
ละ 

จ านวน ร้อย 
ละ 

๑ 
 
 

การพัฒนา   
ทรัพยากร  
มนุษย ์

๑๕ ๓๐.๐๐  - - - - - - - - ๑๕ ๓๐.๐๐   

๒ 
 
 
 

การพัฒนา  
เกษตรกรรม 
และ
อุตสาหกรรม 

๗ ๑๔.๐๐  - - - - - - - - ๗ ๑๔.๐๐ 

๓ 
 
 

การบริหาร 
จัดการ 
บ้านเมืองที่ดี 

๒๘ ๕๖.๐๐  - - - - - - - - ๒๘ ๕๖.๐๐  

รวม ๕๐ ๑๐๐  - - - - - - - - ๕๐ ๑๐๐ 

 ๓๕ 



 

ตำรำง ๑๑ แสดงการเบิกจ่ายงบประมาณ ป ีพ.ศ.๒๕๕๘ 

ที ่ ยุทธศำสตร์ งบปกติ เงินสะสม รวม 
เงิน  (บำท) ร้อยละ เงิน  (บำท) ร้อยละ เงิน  (บำท) ร้อยละ 

๑ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์ ๑๐,๒๗๒,๔๑๐.๑๔   ๓๖.๗๒ ๖๗,๗๔๐.๓๗ ๑๐๐ ๑๐,๓๔๐,๑๕๐.๕๑   ๓๖.๘๖  
๒ 
 

การพัฒนาการเกษตรกรรม
และอุตสาหกรรม 

๕,๓๖๗,๓๔๙.๒๓  ๑๙.๑๘  - - ๕,๓๖๗,๓๔๙.๒๓   ๑๙.๑๔  

๓ การบริหารจัดการบ้านเมือง 
ที่ดี 

๑๒,๓๔๒,๓๔๐.๓๔  ๔๔.๑๐  - - ๑๒,๓๔๒,๓๔๐.๓๔   ๔๔.๐๐  

รวม ๒๗,๙๘๒,๐๙๙.๗๑ ๑๐๐.๐๐ ๖๗,๗๔๐.๓๗ ๑๐๐ ๒๘,๐๔๙,๘๔๐.๐๘  ๑๐๐.๐๐ 
 

ส่วนที่ ๓ ผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
ตำรำง ๑๒ แสดงโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจ า ปี พ.ศ.๒๕๕๘    
ล ำดับ 

ที ่
 

โครงกำร ผลกำรด ำเนินงำน งบประมำณ 
ด ำเนินกำร 
เสร็จแล้ว 

อยู่ในระหว่ำง
ด ำเนินกำร 

ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 

งบประมำณ 
ที่ได้รับ 

งบประมำณ 
ที่เบิกจ่ำยไป 

๑ ก่อสร้างถนน
คอนกรีต 
เสริมเหล็ก  
หมู่  ๑๒   

ด าเนินการ 
เสร็จแล้ว 

- - ๔๕๙,๐๐๐.๐๐ 
 

๔๔๖,๔๓๑.๐๐ 
  

รวม - - - - - 
 

๔. ปัญหำและอุปสรรคในกำรปฏิบัติงำน 
............................................................................................................................. ..........................................................................
....................................................................................................................................................... ................................................
.......................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................. ..........................................................................
............................................................................................................................. ..........................................................................
............................................................................................................................. ..........................................................................
.................................................................................................................................................................................... ...................
.......................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................. ..........................................................................
............................................................................................................................. ..........................................................................
........................................................................................................................................................ ...............................................
.................................................................................... ...................................................................................................................
............................................................................................................................. ..........................................................................
............................................................................................................................. ......................................................................... .
............................................................................................................................. ..........................................................................
..................................................................................................................................................................................... ..................
.......................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................. ..........................................................................
............................................................................................................................. .......................................................................... 
........................................................................................................................................................ ...............................................
...................................................................................................................................................................................................... . 

๓๖ 
 



 

 
ภำคผนวก 

 

ก  รูปแบบแผนที่ตำมแผนพัฒนำ 

 

 
 
 

แผนที่โดยสังเขป ต าบลต้นผึ้ง อ าเภอพังโคน จังหวัดสกลนคร 
   



 

สภำพท่ัวไป 
 ขนำดและที่ต้ังหน่วยงำน 
 องค์การบริหารส่วนต าบลต้นผึ้งเป็นองค์การบริหารส่วนต าบลขนาดกลาง  ได้รับการจัดต้ังเป็นองค์การบริหารส่วนต าบลต้นผึ้ง   
ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย  เมื่อวันที่  ๑๖  ธันวาคม  ๒๕๓๙  ลงประกาศในราชกิจจานุเบกษา  เล่ม  ๑๑๓  ตอนพิเศษ  ๕๒ง   
ลงวันที่  ๒๕  ธันวาคม  ๒๕๓๙  มีผลบังคับใช้  วันที่  ๒๓  กุมภาพันธ์  ๒๕๔๐  มีที่ท าการต้ังอยู่เลขที่  ๑๑๑  หมู่  ๑๒   
บ้านต้นผึ้งใหม่พัฒนา  อ าเภอพังโคน  จังหวัดสกลนคร  อยู่ห่างจากที่ว่าการอ าเภอพังโคนไปทางทิศตะวันออกตามทางหลวงแผ่นดิน
หมายเลข  ๒๒  ถนนนิตโย  ประมาณ  ๘  กิโลเมตร  แล้วเลี้ยวซ้ายไปตามทางหลวงชนบท  สายบ้านหนองเบ็น - บ้านต้นผึ้ง  
ประมาณ  ๘.๕  กิโลเมตร 
 อำณำเขต   
 อาณาเขตการปกครองขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นผึ้ง  มีพ้ืนที่  ๕๕.๙๘  ตารางกิโลเมตร  ดังน้ี 
       ทิศเหนือ  ติดต่อต าบลเด่ือศรีคันไชย  ต าบลหนองสนม  อ าเภอวานรนิวาส  จังหวัดสกลนคร  โดยมีแนวเขตเริ่มต้นจาก 
จุดกึ่งกลางห้วยปลาหางบริเวณพิกัด  UE  ๗๑๖๒๘๓  ไปทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือ  ผ่านถนนลูกรัก  บริเวณพิกัด  UE  ๗๒๐๒๙๕   
ไปทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือ  จดห้วยไผ่  บริเวณพิกัด  UE  ๗๕๐๓๓๑  ไปทางทิศตะวันออก  ผ่านถนนลูกรัง  บริเวณพิกัด   
UE  ๗๖๕๓๓๓  สิ้นสุดที่ห้วยม่วง  บริเวณพิกัด  UE  ๗๘๐๓๓๒  ระยะทางด้านทิศเหนือประมาณ  ๙  กิโลเมตร 
       ทิศตะวันออก  ติดต่อต าบลบะฮี  อ าเภอพรรณนานิคม  จังหวัดสกลนคร  โดยมีแนวเขตเริ่มต้นจากห้วยม่วง บริเวณพิกัด   
UE  ๗๘๐๓๓๒  ไปทางทิศใต้  ผ่านห้วยขอนกว้าง  บริเวณพิกัด  UE  ๗๘๗๒๙๐  บริเวณพิกัด  UE  ๗๘๔๒๖๘   
 
จดสะพานข้ามห้วยขอนกว้าง  บริเวณพิกัด  UE  ๗๙๓๒๕๒  ไปทางทิศใต้  บรรจบห้วยปลาหาง  บริเวณพิกัด  UE  ๗๘๕๒๒๖  
บริเวณพิกัด  UE  ๗๐๖๑๓๙  ไปทางทิศใต้  ผ่านเขื่อนน้ าอูน  บริเวณพิกัด  UE  ๖๙๖๐๙๗  สิ้นสุดที่ถนนลูกรัง  บริเวณพิกัด  UE  
๗๘๘๒๐๘  
รวมระยะทางด้านทิศตะวันออกประมาณ  ๑๒  กิโลเมตร  
       ทิศใต้  ติดต่อกับต าบลพรรณนา  อ าเภอพรรณนานิคม  จังหวัดสกลนคร  โดยมีแนวเขตเริ่มต้นจากถนนลูกรัง บริเวณพิกัด   
UE  ๗๘๘๒๐๘  ไปทางทิศตะวันตกเฉียงเหนือ  ผ่านจุดกึ่งกลางหนองทุ่ม  บริเวณพิกัด  UE  ๗๘๐๒๑๑  ไปทางทิศตะวันตก   
ถึง  ถนนลูกรัง  บริเวณพิกัด  UE  ๗๕๖๒๓๕  ไปทางทิศตะวันตกเฉียงใต้  สิ้นสุดที่คลองชลประทาน บริเวณพิกัด  UE  ๗๓๖๒๒๖   
รวมระยะทางด้านทิศใต้ประมาณ  ๖  กิโลเมตร 
       ทิศตะวันตก  ติดต่อต าบลไฮหย่อง  อ าเภอพังโคน  จังหวัดสกลนคร  โดยมีแนวเขตเริม่ต้นจากคลองชลประทาน บริเวณพิกัด  
UE  ๗๓๖๒๒๖  ไปทางทิศเหนือตามจุดกึ่งกลางคลองชลประทาน  บริเวณพิกัด  UE  ๗๓๐๒๓๕  บริเวณพิกัด  UE  ๗๒๓๒๕๐   
ไปทางทิศเหนือ  จดห้วยปลาหาง  บริเวณพิกัด  UE  ๗๔๒๒๖๖  ไปตามจุดกึ่งกลางห้วยปลาหาง  บริเวณพิกัด  UE  ๗๒๕๒๗๐  
บริเวณพิกัด  UE  ๗๒๖๒๗๘  ไปทางทิศเหนือ  สิ้นสุดที่ห้วยปลาหาง บริเวณพิกัด  UE  ๗๑๖๒๘๓  รวมระยะทางด้านทิศตะวันตก
ประมาณ   
๑๑  กิโลเมตร  

ลักษณะภูมิประเทศ 
  พ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลต้นผึ้งจะมีลักษณะเป็นทีร่าบลุ่มริมล าห้วยเป็นที่ดอนหรือโคก  มีเนินดินอยู่ระหว่างล าห้วย  
และมีทีร่าบลุม่ที่ส าคัญคือ  ที่ราบลุ่มรมิล าห้วยปลาหาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

                                                  
 
 
 
 
 
 
 

        
 

 
สัญญาลักษณ์องค์การบริหารส่วนต าบลต้นผึ้ง 

สัญญำลักษณ์องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลต้นผ้ึง 
๑.ดวงอาทิตย์  หมายถึง  ความเจริญรุ่งเรือง  พลังงานแสงจากดวงอาทิตย์ที่ทอแสงลงมาใส่ต้นไม้  ท าให้ต้นไม้ได้รับพลังงานแสงจะเกิด 
การสังเคราะห์แสง  ต้นไม้จะเจริญเติบโตมีความอุดมสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น   
๒.ต้นผึ้ง  หมายถึง  ต้นไม้ขนาดใหญ่ที่มีความอุดมสมบรูณ์ให้ความร่มรื่นเป็นรม่เงา  ทั้งเป็นที่พักอาศัยของสิ่งมีชีวิตหลายชนิด  คือ  
มีผึ้งมาอาศัยอยู่บนต้นไม้แสดงถึงความอุดมสมบูรณ์ความสขุความเจริญของประชาชนต าบลต้นผึ้ง 
๓.เรือ  หมายถึง  ขนมธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นประจ าต าบลต้นผึ้ง  คือ  การแข่งขันเรือยาวที่ประชาชนควรให้ 
การอนุรักษ์  
 

ค ำขวัญต ำบลต้นผ้ึง 
แข่งเรือยาวข้าวเต็มนา ป่าเห็ดละโงก 
โคกเห็ดเพาะ  เลาะสองฝั่ง 
ห้วยปลาหาง  เป็นทางเชื่อมใจ 
เผ่าภูไทและลาว  น้ าใจสะอาดขาว 
ถิ่นไทเฮา   ชาวต้นผึ้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ข  กำรประเมินคุณภำพของแผน 
แบบประเมินผลกำรด ำเนินงำนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในภำพรวม 
ค ำช้ีแจง  แบบส ารวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในแต่ละยุทธศาสตร์  

โดยก าหนดให้มีการเก็บข้อมลูปีละ  ๑  ครั้ง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
ส่วนที่  ๑  ข้อมูลทั่วไป 

๑.  เพศ       (๑)  ชาย                (๒)  หญิง 
๒.  อายุ        (๑)  ต่ ากว่า  ๒๐  ปี      (๒)  ๒๐-๓๐  ปี             (๓)  ๓๑-๔๐  ป ี

      (๔)  ๔๑-๕๐  ป ี          (๕)  ๕๑-๖๐  ป ี             (๖)  มากกว่า  ๖๐  ป ี
๓.  การศึกษา     (๑)  ประถมศึกษา      (๒)  มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า (๓)  อนุปริญญาหรือเทียบเท่า 
                        (๔)  ปริญญาตรี         (๕)  สูงกว่าปริญญาตรี      (๖)  อื่นๆ 
๔.  อาชีพ     (๑)  รับราชการ         (๒)  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ               (๓)  ค้าขาย  ธุรกิจส่วนตัว 
                       ( ๔)  รับจ้าง              (๕)  นักเรียนนักศึกษา                 (๖)  เกษตรกร 
                              (๗)  อื่นๆ  (ระบุ)..................................................... 
       ส่วนที่ ๒  ยุทธศาสตร์และโครงกำรในแต่ละปี 
ยุทธศาสตร์และจ ำนวนโครงกำรที่ปรำกฏอยู่ในแผน  และจ ำนวนโครงกำรที่ได้ปฏิบัติ 
ล ำดับที่ ยุทธศำสตร์ จ ำนวนโครงกำร 

จ ำนวนโครงกำรที่ปรำกฏ 
อยู่ในแผน 

จ ำนวนโครงกำรที่ได้ปฏิบัติ 

๑ การพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์   
๒ การพัฒนาการเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม   
๓ การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี   

รวม   
        
       ส่วนที่ ๓  ผลการด าเนินงาน   
ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม  ดังน้ี 
ตำรำง  แสดงความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม     
ล ำดับที่ ประเด็น พอใจมำก พอใจ ไม่พอใจ 

๑ การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม    
๒ การประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรบัรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม    
๓ การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม    
๔ การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหป้ระชาชนทราบ    
๕ การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    
๖ การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    
๗ ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน 

ในท้องถิ่น 
   

๘ ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    
ภำพรวม    

 

ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานยุทธศาสตร์ที่  ๑  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  ดังน้ี 
ตำรำง  แสดงความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน  ยุทธศาสตร์ที่  ๑  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
ล ำดับที่ ประเด็น พอใจมำก พอใจ ไม่พอใจ 

๑ การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม    
๒ การประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรบัรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม    
๓ การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม    
๔ การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหป้ระชาชนทราบ    
๕ การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    

 



 

ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานยุทธศาสตร์ที่  ๑  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  ดังน้ี 
ตำรำง  แสดงความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน  ยุทธศาสตร์ที่  ๑  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
ล ำดับที่ ประเด็น พอใจมำก พอใจ ไม่พอใจ 

๖ การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    
๗ ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน 

ในท้องถิ่น 
   

๘ ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    
ภำพรวม    

 

ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานยุทธศาสตร์ที่  ๒  การพัฒนาการเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม  ดังน้ี  
 ตำรำง  แสดงความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน  ยุทธศาสตร์ที่  ๒  การพัฒนาการเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม       
ล ำดับที่ ประเด็น พอใจมำก พอใจ ไม่พอใจ 

๑ การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม    
๒ การประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรบัรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม    
๓ การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม    
๔ การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหป้ระชาชนทราบ    
๕ การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    
๖ การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    
๗ ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน 

ในท้องถิ่น 
   

๘ ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    
ภำพรวม    

 

ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานยุทธศาสตร์ที่  ๓  การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  ดังน้ี 
ตำรำง  แสดงความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงาน  ยุทธศาสตร์ที่  ๓  การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี       
ล ำดับที่ ประเด็น พอใจมำก พอใจ ไม่พอใจ 

๑ การเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม    
๒ การประชาสมัพันธ์ให้ประชาชนรบัรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม    
๓ การเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม    
๔ การรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหป้ระชาชนทราบ    
๕ การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    
๖ การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่ก าหนด    
๗ ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชน 

ในท้องถิ่น 
   

๘ ประโยชน์ทีป่ระชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม    
ภำพรวม    

 
 


